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Stellenausschreibungen 

• Die in Texten des Oberfränkischen Schulanzeigers verwendeten 
geschlechtsbezogenen Bezeichnungen (z. B. Bewerberin/Bewerber) 
schließen stets weibliche, männliche und diverse Personen mit ein.  
 

• Hinweise für die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d):  
 
Bitte verzichten Sie bei Ihren Bewerbungsunterlagen auf die Verwendung 
von Bewerbungsmappen, Kunststoffheftern sowie Prospekthüllen. 

Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden, 
wird gebeten, der Bewerbung ausschließlich Kopien von Zeugnissen, 
Urkunden, Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufügen. 

• Hinweis zu den Datenschutzbestimmungen  
 
Die von Ihnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten 
Unterlagen werden von der Regierung von Oberfranken unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Vorschriften gespeichert und verarbeitet. Weitere 
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter 

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html 

 
  

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden  
Funktionsstellen 

an Grundschulen und Mittelschulen 
 

SchA Schul-
art Schule Planstelle 

BesGr. Schüler Anforderungsprofil*/ 
Bemerkungen 

BA GS Domschule Bamberg 
(Grundschule) 

R/Rin 
A 13 + AZ1 176 Anforderungsprofil 1/ 

Mehrhäusigkeit 

BA MS Erlöser-Mittelschule  
Bamberg 

R/Rin 
A 14 272 

Anforderungsprofil 2/ 
Gebundene 
Ganztagsschule, offene 
Ganztagsschule, 
Deutschklassen 

BA GS Wunderburgschule  
Bamberg (Grundschule) 

KR/KRin 
A 13 + AZ1 272 Anforderungsprofil 1 

BAL GS 
MS 

Grundschule Hirschaid 
Mittelschule Hirschaid 

R/Rin 
A 14 + AZ1 

295 
376 

Anforderungsprofil 5/ 
Gebundene 
Ganztagsschule, offene 
Ganztagsschule, 
Deutschklassen, M-Zug 

BTL GS Grundschule Fichtelberg-
Mehlmeisel 

R/Rin 
A 13 + AZ1 99 Anforderungsprofil 1/ 

Zweihäusigkeit 

BTL SBA Staatliche Gesamtschule 
Hollfeld 

R/Rin 
A 14 277 

Anforderungsprofil 2/ 
Schule der besonderen 
Art, gebundene 
Ganztagsschule, offene 
Ganztagsschule, M-Zug 

CO GS Grundschule Coburg Am 
Heimatring 

KR/KRin 
A 13 + AZ1 190 

Anforderungsprofil 1/ 
Gebundene 
Ganztagsschule, 
Mittagsbetreuung 

CO GS Jean-Paul-Grundschule 
Coburg 

R/Rin 
A 14 261 Anforderungsprofil 1/ 

Mittagsbetreuung 

HO GS Christian-Wolfrum-
Grundschule Hof 

KR/KRin 
A 13 + AZ1 247 

Anforderungsprofil 1/ 
Offene Ganztagsschule, 
Flexible Grundschule, 
Schulprofil Inklusion, 
Deutschklassen 

HOL GS Grundschule Weißdorf-
Sparneck 

R/Rin 
A 13 + AZ1 81 Anforderungsprofil 1/ 

Flexible Grundschule 

KC GS 
MS 

Grundschule Pressig 
Mittelschule Pressig 

R/Rin 
A 14 

128 
214 

Anforderungsprofil 2/ 
Gebundene 
Ganztagsschule, offene 
Ganztagsschule, M-Zug 

KC GS 
MS 

Grundschule Windheim 
Mittelschule Windheim 

KR/KRin 
A 13 + AZ1 

98 
99 

Anforderungsprofil 5/ 
Offene Ganztagsschule, 
M-Zug 

KC GS Grundschule Wallenfels R/Rin 
A 13 + AZ1 73 Anforderungsprofil 1/ 

Flexible Grundschule  
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WUN GS 
Dr.-Franz-Bogner- 
Grundschule Selb 
Grundschule Erkersreuth 

R/Rin 
A 14 271 Anforderungsprofil 1/ 

Flexible Grundschule 

WUN GS 

Luitpold- 
Grundschule Selb 
Grundschule Thierstein-
Höchstädt 

R/Rin 
A 14 299 

Anforderungsprofil 1/ 
Gebundene 
Ganztagsschule 

 
* Anforderungsprofil: 
 

Anforderungsprofil 1 Lehramtsbefähigung für Grundschule oder Volksschule mit aktuellem, 
mehrjährigem Grundschuleinsatz 

Anforderungsprofil 2 Lehramtsbefähigung für Mittelschule oder Volksschule mit aktuellem, 
mehrjährigem Mittelschuleinsatz 

Anforderungsprofil 3 Grundschulerfahrung 

Anforderungsprofil 4 Mittelschulerfahrung 

Anforderungsprofil 5 keine Einschränkungen 

 
 
Hinweise für Bewerberinnen und Bewerber: 
 

1. Die Ausschreibungen erfolgen vorbehaltlich des tatsächlichen 
Freiwerdens der Stellen bzw. vorbehaltlich der Zuweisung 
entsprechender Planstellen.  
 

2. Es muss mit der Möglichkeit gerechnet werden, dass Beförderungsstellen aus 
dienstlichen Gründen besetzt werden müssen bzw. dass Stellen infolge 
schulorganisatorischer Gründe oder wegen Rückgangs der Schülerzahlen nicht 
mehr besetzt werden können bzw. die Schülerzahl eine andere Bewertung der 
Beförderungsstelle erforderlich macht. 
 

3. Die Regierung behält sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das 
statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerber und 
Bewerberinnen, die sich auf einen höheren Dienstposten bewerben, nicht in 
unmittelbarer Konkurrenz zu werten. 
 

4. Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der 
Schülerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum maßgeblichen 
Beförderungszeitpunkt nur dann entsprechend befördert werden, wenn diese 
Schülerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik 
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schülerzahlen noch 
vorliegt. 
Die Ausschreibungen erfolgen seit 01.01.2011 nach folgenden Einstufungen: 
 

Schulen bis einschließlich 180 Schüler Rektor/in A 13+AZ1 
Schulen zwischen 181 und 360 Schüler Konrektor/in A 13+AZ1 

Rektor/in A 14 
Schulen ab 361 Schüler Konrektor/in A 13+AZ2 

Rektor/in A 14+AZ1 
Schulen ab 541 Schüler 2. Konrektor/in A 13+AZ1 

1. Konrektor/in A 13+AZ2 
Rektor/in A 14+AZ1 
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Amtszulagen:  
AZ1 Amtszulage nach Fußnote 4, Alternative 1 der Bayerischen 
Besoldungsordnung 
AZ2 Amtszulage nach Fußnote 4, Alternative 2 der Bayerischen 
Besoldungsordnung 
 

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber 
verlängert sich die Wartezeit bis zur Beförderung über die gesetzliche 
Wiederbesetzungssperre hinaus. 
 

5. Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird grundsätzlich erwartet, dass sie 
fundierte EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, sämtliche für die Erfüllung 
der Dienstgeschäfte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse 
(Schulverwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben. 
 

6. Umzugskostenvergütung kann nur gewährt werden, wenn die Versetzung aus 
dienstlichen oder zwingenden persönlichen Gründen erfolgt und die Gewährung 
der Umzugskostenvergütung vor Durchführung des Umzugs schriftlich zugesagt 
worden ist. 
 

7. Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die Tätigkeit als 
Schulleiterin/Schulleiter an der angestrebten Schule über einen angemessenen 
Zeitraum, in der Regel drei Jahre, ausübt. 
 

8. Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschränkt teilzeitfähig. 
Schulleiter können ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden 
ermäßigen und Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden. 
Darüber hinaus sind die vom StMUK verfügten Einschränkungen der 
Antragsteilzeit nach Art. 88 Bayerisches Beamtengesetz zu beachten. 
 

9. Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefügt ist, für die Besetzung 
mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte 
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

10. Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 
Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG). Auf das Antragsrecht zur 
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 
BayGlG). 
 

11. Die Berücksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der 
Schulleitung (Schulleiterin/Schulleiter, ständige oder weitere Vertretung der 
Schulleiterin/des Schulleiters) ist ausgeschlossen, wenn Angehörige im Sinne des 
Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG) an der 
betreffenden Schule tätig sind. Dies gilt nicht, wenn Angehörige sich für den Fall 
der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die Angehörigeneigenschaft 
besteht, mit der Wegversetzung von der Schule einverstanden erklärt haben und 
die Wegversetzung möglich ist. Dazu ist zum Formular "Bewerbung um eine 
Funktionsstelle" eine entsprechende Erklärung abzugeben; siehe nachfolgende 
„Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen“. 
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12. Gilt nur für ausgeschriebene Schulleiterstellen: 
 
Als Nachweis der pädagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und 
Schulleitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor der 
Funktionsübertragung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul A (Liste der 
besuchten führungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) ist den 
Bewerbungsunterlagen beizufügen; siehe nachfolgende „Hinweise zu den 
Bewerbungsunterlagen“. 
 

13. Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen 
im amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen stehen 
grundsätzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Im 
Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des 
Oberfränkischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen 
Regierungsbezirke. 
 

14. Im Rahmen einer wiederholten Ausschreibung besteht die Möglichkeit, 
Ausnahmen von den Vorgaben der Beförderungsrichtlinien zuzulassen. 

 

 
Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen: 
 
Bitte fügen Sie Ihrem Bewerbungsschreiben folgende Anlagen hinzu: 
 

1. Formblatt "Bewerbung um eine Funktionsstelle" 
 

2. Kopie der aktuellen Beurteilung 
 

3. ggf. Formblatt " Portfolioübersicht - zur Vorqualifikation als 
Schulleiterin/Schulleiter – Modul A" 

 

T e r m i n e : 
 
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem 

für sie zuständigen Staatlichen Schulamt ein bis: 
 

15.10.2024 
   
2. Weiterleitung der Bewerbung an das für die 

ausgeschriebene Stelle zuständige Staatliche Schulamt bis:  
 

18.10.2024 
   
3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von 

Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 
 

22.10.2024 
 
 
Stefan  K u e n, Abteilungsdirektor 
 
  

http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
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Ausschreibung von Stellen für 
Fachberatung beim Staatlichen Schulamt 

 
 

Bei dem unten aufgeführten Staatlichen Schulamt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Aufgabe für Fachberatung neu zu vergeben.  
 

Fachberater erhalten für ihre Tätigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des 
bestehenden Stundenpools gemäß der geltenden Regelungen über die 
Unterrichtspflichtzeit der Lehrer und Fachlehrer an Grundschulen und Mittelschulen. 
Schulleiter und Schulleiterstellvertreter, Seminarrektoren und Schulpsychologen sowie 
Förderlehrer können nicht zum Fachberater bestellt werden. 
 

Es können sich geeignete, unbefristet beschäftigte Lehrkräfte bewerben, wobei die 
Eignung, abhängig von der Art der Fachberatung, durch Ausbildung, bzw. Fortbildung 
oder entsprechende Prüfung nachgewiesen werden muss. 
 

 
Staatliches Schulamt 
 

Fachberatung 

Landkreis und Stadt Bamberg Fachberater/in Ernährung und Gestaltung 
(Fächer WG und ES) 

Landkreis Bamberg Fachberater/in Musik 

 
 
 
T e r m i n e : 
 
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem 

für sie zuständigen Staatlichen Schulamt ein bis: 
 

15.10.2024 
   
2. Weiterleitung der Bewerbung an das für die 

ausgeschriebene Stelle zuständige Staatliche Schulamt bis:  
 

18.10.2024 
   
3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von 

Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 
 

22.10.2024 
 
 
 
Stefan  K u e n ,   Abteilungsdirektor 
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Ausschreibung der Stelle 
eines Förderlehrers / einer Förderlehrerin als 

Koordinator/Koordinatorin fachlicher Aufgaben und als 
Fachberater/Fachberaterin der Schulaufsicht auf Schulamtsebene für 
den Bereich  der Staatlichen Schulämter im Landkreis und in der Stadt 

Bayreuth 
 
Für den Bereich der Staatlichen Schulämter im Landkreis und in der Stadt Bayreuth ist 
die Stelle für das Amt "Förderlehrer / Förderlehrerin als Koordinator / Koordinatorin 
fachlicher Aufgaben und als Fachberater / Fachberaterin der Schulaufsicht auf 
Schulamtsebene" (BesGr. A 11) neu zu besetzen. 
 
Der Aufgabenbereich lässt sich wie folgt beschreiben: 
 
Aufgabe eines Koordinators / einer Koordinatorin und Fachberaters / Fachberaterin beim 
Staatlichen Schulamt ist es 
 
• den Einsatz der Förderlehrer vor Ort durch Beratung zu verbessern, 
• Schulleiter und Förderlehrer in fachlichen, pädagogischen und organisatorischen 

Fragen zu beraten, 
• Fortbildungsveranstaltungen zu planen und durchzuführen, 
• Unterrichtsmaterial bereitzustellen und weiterzugeben, 
• die Ausbildung der Förderlehrer in der 1. und 2. Phase zu unterstützen. 
 
Die Funktion bezieht sich auf Grund- und Mittelschulen, sowie auf Förderschulen des 
Zuständigkeitsbereiches. 
T e r m i n e : 
 
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem 

für sie zuständigen Staatlichen Schulamt ein bis: 
 

15.10.2024 
   
2. Weiterleitung der Bewerbung an das für die ausgeschriebene 

Stelle zuständige Staatliche Schulamt bis:  
 

18.10.2024 
   
3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von 

Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 
 

22.10.2024 
 
 
 
Stefan K u e n , Abteilungsdirektor 
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Wiederholte Ausschreibung einer Stelle als 
Beratungsrektorin/Beratungsrektor (m/w/d) für Beratungslehrkräfte 

an der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken 
Zum Schuljahr 2024/25 ist an der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken in 
Hof die Stelle der zentralen Beratungslehrkraft (m/w/d) für die Grund- und Mittelschulen 
in Teilabordnung (12 Anrechnungsstunden) neu zu besetzen.  
 
Die Staatliche Schulberatungsstelle ist der Dienststelle des Ministerialbeauftragten für 
die Gymnasien in Oberfranken zugeordnet.  
 
Als zentrale, schulartübergreifende Informations- und Beratungsstelle ist sie 
Ansprechpartner für Eltern, Schülerinnen und Schüler und Lehrkräfte sowie für 
Schulleitungen und Schulaufsicht in Oberfranken und nimmt nach Art. 78 Abs. 2 BayEUG 
die Aufgaben wahr, die über den Bereich einer Schule hinausgehen.  
 
Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 13+AZ (Beratungsrektorin, Beratungsrektor) 
ausgebracht.  
 
Die Tätigkeit umfasst gemäß der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums 
für Unterricht und Kultus über die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 
(KWMBl. I S. 454, StAnz. Nr. 47), zuletzt durch Bekanntmachung vom 17. März 2023 
(BayMBl. Nr. 148) u.a. folgende Aufgabenschwerpunkte:  
 
• Einzelberatung von Schülerinnen und Schülern sowie Eltern bei schulischen 

Problemen, bei schwierigen Fragen der Schullaufbahn und der Durchlässigkeit 
zwischen den Schularten, insbesondere beim Eintritt ausländischer und 
außerbayerischer Schüler in das bayerische Schulsystem  

• Beratung und Unterstützung von Lehrkräften und Kollegien in pädagogisch-
psychologischen Fragen, auch durch Beratung im Team  

• Bereitstellung von Informationsmaterialien  
• Bei Bedarf Beratung und Unterstützung der Schulleitungen und 

Schulaufsichtsbehörden in Fragen der Weiterentwicklung von Schule im Rahmen 
der Aufgabenschwerpunkte der Staatlichen Schulberatung (z.B. kollegiale 
Fallberatung)  

• Mitwirkung an Dienstbesprechungen und Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen 
der fachlichen Betreuung von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sowie 
Beratungslehrkräften durch die Staatliche Schulberatungsstelle  

• Mitwirkung bei der Ausbildung der Beratungslehrkräfte an der 
Schulberatungsstelle und der Akademie für Lehrerfortbildung 

• Betreuung von Praktikantinnen und Praktikanten der Ausbildung zur 
Beratungslehrkraft  

• Zusammenarbeit mit inner- und außerschulischen Einrichtungen und 
Kooperationspartnern, mit der Akademie für Lehrerfortbildung und 
Personalführung (ALP) Dillingen, dem Staatsinstitut für Schulqualität und 
Bildungsforschung (ISB) sowie den Universitäten.  
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Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte, die im staatlichen 
Schuldienst oder am ISB, an der ALP Dillingen oder an den Staatlichen 
Schulberatungsstellen tätig sind und die folgenden Mindestanforderungen erfüllen:  
 
• Lehrkraft mit der Befähigung für das Lehramt an Grund- bzw. Mittelschulen oder 

Volksschulen in den Besoldungsgruppen A 12, A 12 + AZ oder A 13  
• mindestens das Prädikat „UB“ in Besoldungsgruppe A 12 oder A 12 + AZ bzw. 

mindestens Prädikat „VE“ in der Besoldungsgruppe A 13 in der letzten dienstlichen 
Beurteilung bzw. einer entsprechenden Anlassbeurteilung  

• eine mindestens 3-jährige Tätigkeit als Beratungslehrkraft an einer Schule.  
 
Es wird erwartet, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber (m/w/d) über die Fähigkeit 
und Bereitschaft zur Arbeit im Team verfügt. Engagement für die grundlegenden 
Belange der Schulberatung in allen Schularten wird vorausgesetzt. Die Bewerberin bzw. 
der Bewerber (m/w/d) soll moderne Methoden einer erwachsenengerechten 
Fortbildungsdidaktik beherrschen und muss bereit sein, ihre/seine Kompetenzen 
laufend zu erweitern.  
 
Die ausgeschriebene Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb 
sichergestellt ist.  

 
Sie ist für die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; 
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.  
 
Bewerberinnen bzw. Bewerber (m/w/d) reichen ihre Bewerbung (bitte ohne 
Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter Angabe der privaten Anschrift mit einer 
tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg bei der 
Regierung von Oberfranken ein. Der Bewerbung ist die aktuelle Beurteilung beizulegen. 
Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. 
hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Bekanntmachung über die Richtlinien für die dienstliche 
Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkräfte). 
 
In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) die 
Ausschreibungsbedingungen erfüllen und nach dem Ergebnis der dienstlichen 
Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen gleich geeignet 
sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der 
Auswahlentscheidung zugrunde gelegt wird.  
 
Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich bei der Leitung der 
Schulberatungsstelle vorzustellen. Reisekosten können dafür nicht erstattet werden. 
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Auskunft:  
 
Für Auskünfte stehen gerne zur Verfügung:  
 

− zum Aufgabengebiet als zentralen Beratungslehrkraft  
Frau StDin Christiane Altehenger, Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle 
Oberfranken (Tel.: 09281 14003600; E-Mail: christiane.altehenger@sb-ofr.de)  
 

− zum Bewerbungsverfahren 
Herr Ltd. Regierungsschuldirektor Stephan Doerfler, Regierung von Oberfranken, 
SG 40.2 (Tel.: 0921 604-1380; E-Mail: stephan.doerfler@reg-ofr.bayern.de)  

 
Die Bewerbungen sind bis spätestens 22.10.2024 auf dem Dienstweg bei der 
Regierung von Oberfranken, z.Hd. Herrn Ltd. RSchD Stephan Doerfler, Sachgebiet 40.2, 
Ludwigstr. 20, 95444 Bayreuth, einzureichen. 
 
 
 
 
Zur Verstärkung an der Hofecker Mittelschule Hof sowie an der Christian-Wolfrum-
Grundschule Hof suchen wir eine 
 

Ausschreibung Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  
im Programm „Schule öffnet sich“  

 
Kinder sind unsere Zukunft! Möchten Sie zusammen mit uns Kinder und Jugendliche 
stark und verantwortungsbewusst machen und sie auf einem Stück ihres Weges 
begleiten? Wenn Sie sich mit Ihren Fähigkeiten und Talenten im Team des 
pädagogischen Schulpersonals einbringen und Teil der Schulfamilie werden möchten, 
dann haben Sie die richtige Stelle gefunden! Im Rahmen des Programms „Schule öffnet 
sich“ sind Stellen für Schulsozialpädagoginnen / Schulsozialpädagogen (m/w/d) an allen 
Schularten zu besetzen. Die Stellen sind in der Regel an einer Stammschule verankert 
und umfassen in ihrer Zuständigkeit mögliche weitere Schulen. Sie sind zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen, frühestens aber zum 01. Dezember 2024. 
 
 
Information zur Einstellung 
 
Einstellung:  
 

nächst möglicher 
Zeitpunkt  

Bewerbungsfrist: 18.10.2024 

Stammschule:  
 

Hofecker 
Mittelschule Hof 

Weitere 
Einsatzschule:  

Christian-Wolf-rum-
Grundschule Hof 

 
Vertragslaufzeit:  

 
unbefristet; 40 
Stunden 

 
Eingruppierung: 

 
TV-L S 11b 

 
  

mailto:christiane.altehenger@sb-ofr.de
mailto:stephan.doerfler@reg-ofr.bayern.de
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Ihre Aufgaben 
 
Sie unterstützen die Lehrkräfte durch klassen- und gruppenbezogene Präventions-
arbeit bei der schulischen Werteerziehung und Persönlichkeitsbildung der Schülerinnen 
und Schüler. 
 
Dazu gehören beispielsweise die folgenden Kernaufgaben: 
 
• Gewalt- und Mobbingprävention 
• Werte- und Persönlichkeitsbildung 
• Prävention sexuellen Missbrauchs 
• Förderung der Gesundheit und Suchtprävention 
• Förderung von Partizipation und Demokratie, 
• Förderungen der Integration von Schülerinnen und Schülern mit 

Migrationshintergrund, 
• Dokumentation der Einsatztätigkeiten. 
 
Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:  
 
• Konzeption und Durchführung von Kurseinheiten für Schülerinnen und Schüler mit 

Methoden der Gewalt-, Mobbing- und Missbrauchsprävention, der interkulturellen 
Arbeit, der Erlebnispädagogik und der Medienerziehung, 

• Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Pädagogischen 
Tagen für Lehrkräfte sowie bei Veranstaltungen für Eltern, 

• Teilnahme als Begleitperson an Schülerfahrten. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und einen sicheren Arbeitsplatz am gewünschten 

Einsatzort. 
• Ein wertschätzendes und kollegiales Miteinander und die Möglichkeit, zusammen mit 

der Schulfamilie pädagogische Impulse zu setzen.  
• Begleitung und Unterstützung bei der Einarbeitung durch umfassende 

Fortbildungsangebote und gut funktionierende Vernetzungsmöglichkeiten 
• Darüber hinaus spezielle Fortbildungsangebote für Schulsozialpädagoginnen und 

Schulsozialpädagogen an der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung 
(ALP) Dillingen 

• Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) der 
Entgeltgruppe S11b und eine betriebliche Altersvorsorge 

 
Ihr Profil 
 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik an einer 

Hochschule für angewandte Wissenschaften (Bachelor) oder ein vergleichbarer 
Abschluss mit entsprechenden Studienschwerpunkten im Bereich Soziale 
Arbeit/Sozialpädagogik 

• Beherrschung sozialpädagogischer bzw. pädagogischer Methodik 
• Selbständiges Arbeiten und Konfliktfähigkeit 
• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Kollegium 
• Hohes Verantwortungsbewusstsein, große Motivation und persönliches Engagement 
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Auch Absolventinnen und Absolventen ohne Berufserfahrung sind 
willkommen! 

 
Hinweise zur Einstellung/Bewerbung 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Die Stellen sind teilzeitfähig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschäftigung nennen Sie 
uns bitte Ihren gewünschten Stundenumfang. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns sehr darauf, Sie 
kennenzulernen! 
Bitte geben Sie in Ihrer aussagekräftigen Bewerbung, die neben den Studien-
abschlüssen auch einen Lebenslauf sowie ggf. den Nachweis über Praktika 
oder Arbeitszeugnisse enthält, die konkrete(n) Schule(n) an, für die Sie sich 
bewerben. Wir können die Bewerbung sonst nicht zuordnen. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte vorzugsweise per E-Mail bis spätestens 18.10.2024 
an: 
 
rofr-b4@reg-ofr.bayern.de 
 
 
Bitte fügen Sie die Bewerbungsunterlagen in einem zusammenhängenden PDF-
Dokument der E-Mail an. 
 
Stellenausschreibungen für andere Schularten (z.B. Realschulen, Gymnasien, FOS BOS) 
finden Sie auf der Internetseite des Landesamts für Schule. 
 
 
Auskünfte zu fachlichen Fragen erhalten Sie von: 
 
An der Regierung von Oberfranken:  
- RSchD Thomas Kohl (Tel: 0921-604 1987) 

(Grund- und Mittelschulbereich) 
 
 
 
 
Stefan  K u e n, Abteilungsdirektor 
 
  

mailto:rofr-b4@reg-ofr.bayern.de
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Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulämtern 
sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern 

 

zum KMS vom 20.04.2015 und vom 12.06.2015, 
AZ: III.3 – BP 7001.1.1 – 4b.45070 

 
 
Der Ausschreibungsweg ist nun ausschließlich das Amtsblatt (Beiblatt) des 
Staatsministeriums, das auch den Termin für die Vorlage der Bewerbungen an den 
jeweiligen Regierungen (Dienstweg) festlegt. 
 
Das Amtsblatt online: https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/ 
 
 
 
 
  

https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/
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Aktuelles 

Oberfränkische Auftaktveranstaltung der Gemeinschaftsaktion  
„Sicher zur Schule – sicher nach Hause“ 

Seit 55 Jahren setzt sich die Gemeinschaftsaktion „Sicher zur Schule – sicher nach 
Hause“ dafür ein, dass Kinder sicher zur Schule kommen und wieder nach Hause 
gelangen. Dieses Jahr wurde die oberfränkische Auftaktveranstaltung an der Grund- 
und Mittelschule Stegaurach im Schulamtsbezirk Bamberg ausgerichtet. 
 
Regierungspräsident Florian Luderschmid rückte gemeinsam mit Vertreterinnen und 
Vertretern aus Schule, Politik, des Sponsors AOK Bayern sowie aus den Reihen der 
Polizei und der Verkehrswacht die Schulwegsicherheit in den Fokus. An die Kinder 
gewandt bemerkte Luderschmid: "Ihr wisst sicher, dass euch täglich Schutzengel 
begleiten", und schloss damit in seinen Dank insbesondere auch alle ehrenamtlich 
tätigen Schulweghelferinnen und -helfer, Schülerlotsen sowie die Eltern mit ein. "Die 
Sicherheit des Schulwegs ist eine Aufgabe für uns alle!" betonte er. 
 

 
Eine Besonderheit des neuen Schuljahres ist der Radlführerschein. Luderschmid erklärte 
den Kindern, dass dieser sie in ihrer gesamten Grundschulzeit vom Schulwegtraining  in  
der  1. Klasse bis  zum Bestehen der Radfahrprüfung in  der 4. Klasse begleiten wird. 
 
Im Anschluss brachte Schulleiter Claudio Pütz den Schülerinnen und Schülern sowie den 
Gästen die Maßnahmen zur Schulwegsicherheit an der Schule in Stegaurach näher. 
Auch die Politik unterstützt den Einsatz für mehr Schulwegsicherheit. Grußworte 
sprachen Bruno Kellner, stellvertretender Landrat im Landkreis Bamberg, Thilo Wagner, 
1. Bürgermeister der Gemeinde Stegaurach und Christian Hader, Stadtrat der Stadt 
Bamberg. 
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Polizeivizepräsident Ulrich Rothdauscher versprach ebenfalls, in den Bemühungen um 
die Sicherheit der jungen Verkehrsteilnehmer nicht nachzulassen. Im letzten Schuljahr 
kann Oberfranken zwar insgesamt auf niedrige Unfallzahlen blicken, diese sollen aber 
natürlich noch weiter zurückgehen. 
 
Nachdem die Schülerlotsen ihre Arbeit vorgestellt und für dieses Ehrenamt geworben 
hatten, erfolgte die Übergabe der Sicherheitsdreiecke.  
 

Jolinchen, eine Figur des 
Sponsors AOK, zeigte den 
Erstklässlern, was sie alles für 
ihre Sichtbarkeit trägt. Auf die 
Frage von Matthias Wenninger, 
Kreisverkehrswacht Bamberg, 
wer denn eigentlich dafür 
verantwortlich sei, dass die 
leuchtend gelben Sicherheits-
überwürfe auch getragen 
würden, schallte ihm deutlich 
vernehmbar ein "Wir!" 
entgegen.  
 

 
 
Den Dank für die Ausrichtung der Veranstaltung sprach Schulamtsdirektorin Cornelia 
Genslein der Schule und der Gemeinde Stegaurach aus. 
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Umrahmt wurde die Veranstaltung durch musikalische Beiträge der Klassen 3a, 3c und 
4a,4c. Alle gemeinsam sangen zum Abschluss das Lied "Hand in Hand", bevor sich die 
Erstklässler, ausgerüstet mit den reflektierenden Sicherheitsdreiecken, auf den 
Heimweg machten. 
 

 
 
Text: Regierung von Oberfranken 
Fotos: Schulamt Bamberg/Regierung von Oberfranken 
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Hinweise 
 

Berufsorientierungswettbewerb Technik-Scouts 
 

 
 
Der Wettbewerb führt Schülerinnen und Schüler anhand von fünf Challenges in eine 
eingängige Methode der Berufsorientierung ein. Unterwegs entwickeln die Jugendlichen 
entsprechend des LehrplanPLUS erforderliche Kompetenzen und werden zu Gestaltern 
ihrer Zukunft. 
 
Berufe aus dem Bereich Technik und Handwerk stehen dabei im Fokus und eröffnen den 
Horizont für den eigenen beruflichen Weg. 
 
Ein erstmaliges Online-Quiz erleichtert ab diesem Schuljahr den Einstieg in den 
Wettbewerb und zeigt zugleich spielerisch die Vielfalt von MINT auf. 
 
Teilnehmen können Jugendliche, alleine oder als Gruppe, ab der 7. Jahrgangsstufe aus 
allgemein- und weiterbildenden Schulen und alternativen Schulformen. 
Technik-Scouts eignet sich zudem für die Durchführung im Rahmen der Projektprüfung, 
Projektpräsentation und P-Seminar. 
 
Berufsorientierung, Digitalisierung, Nachhaltigkeit, LehrplanPLUS, KI, 
Medienkompetenz, Zukunftsberufe, New Work, Berufswahl, Technik… All das 
deckt der Wettbewerb Technik-Scouts ab! 
 
Mehr dazu erfahren Sie persönlich im interaktiven Lehrkräfteworkshop am  
28. November 2024; 09:30 – 16:00 Uhr im Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft 
e. V. in München. 
 
Anmeldung zum Lehrkräfteworkshop direkt per Mail an janika.scharpenack@bbw.de. 
 
Anmeldung zum Wettbewerb und mehr Informationen unter 
Fehler! Linkreferenz ungültig.. 
 
Kontakt: Veronika Kalivoda, Tel.: 089 44 108 146 
Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V. 
 
 
 
  

https://technik-scouts.de/downloads.html
https://technik-scouts.de/download/P-Seminar%20Beantragung_Technik-Scouts_Musterformular%20Anlage%202a.pdf
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MINTphilmal – Knobelspaß für den 
Unterricht 

Liebe Lehrkräfte, suchen Sie nach 
spannenden Aufgaben für Ihren Unterricht? 
Die Bildungsinitiative MINTphilmal bietet 
auf ihrer Homepage jeden Monat 3 
Knobelaufgaben in verschiedenen 
Schwierigkeitsgraden – perfekt, um das 
logische Denken und die 
Problemlösungsfähigkeiten Ihrer 
Schülerinnen und Schüler zu fördern. 

Ihre Schüler können die Aufgaben online 
lösen oder Sie können sie als Arbeitsblatt 
ausdrucken. Bei der Onlinebearbeitung 
kann man sich über das 
Werkzeugkoffersymbol einen Tipp 
freischalten. Unter dem Raketensymbol 
findet sich eine weitere Herausforderung.  
(Die beiden letzten Punkte gelten nicht für 
die Labyrinthaufgaben.) 

Wir bieten auch ein Lösungsblatt zu jeder 
Aufgabe zum Download. Bei der Online-
Eingabe ihrer Lösungen bekommen die 
Schülerinnen und Schüler eine 
motivierende Rückmeldung in Bild und 
Melodie. 

Im November 2024 werden wir das erste 
Mal den Mathematikwettbewerb 
„Matheglück“ durchführen. Da die 
Teilnehmerzahl begrenzt ist, kann es sein, 
dass Interessierte nicht zum Zug kommen. 
Sie können dann auf das kommende Jahr 
hoffen, da wir den Wettbewerb jährlich 
veranstalten wollen 

Nähere Informationen zu dem Wettbewerb 
s.u. 

Ansprechpartnerinnen: 

Marina Lindner und Andrea Riedel 

Kontakt: marina.lindner@mintphilmal.de 

Internet: www.mintphilmal.de   

  

mailto:marina.lindner@mintphilmal.de
http://www.mintphilmal.de/
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Impulse 

Schulversuch MIT! – Ein Erfahrungsbericht der drei oberfränkischen 
Stammschulen 

Als sich vor über drei Jahren die Möglichkeit ergab, am „Schulversuch MIT! -Mitdenken, 
Mitreden, Mitgestalten“ teilzunehmen, bewarb sich die Kunigunden-Grundschule im 
Einvernehmen mit Lehrerkonferenz und Elternbeirat als eine von 120 Schulen. 
Gemeinsam mit den Grundschulen Coburg-Neuses und Hof-Krötenbruck repräsentierte 
die Kunigunden-Grundschule Bamberg den Bezirk Oberfranken neben 27 anderen 
bayerischen Schulen.  
 
Start war im Schuljahr 2021/22. An jeder MIT! - Schule wurde ein Ansprechpartner für 
den Schulversuch ausgesucht, der im Laufe der drei Jahre vier mehrtägige 
Qualifizierungslehrgänge zu besuchen hatte. In einem zusätzlichen Arbeitskreis am ISB 
mit Mitgliedern aus allen Regierungsbezirken wurden Ideen gesammelt, strukturiert und 
diskutiert. 
 
Schulintern bildete sich eine Steuergruppe „MIT!“. Diese erstellte unter anderem 
jährlich eine Roadmap, die die Etappenziele für jedes Schuljahr allen Beteiligten, allen 
voran den Schülerinnen und Schülern, aufzeigen sollte.  
 
Bereits im Schuljahr 2022/23 wurde der Versuch erweitert und die nun schon etwas 
erfahreneren „Stammschulen“ bekamen „Satellitenschulen“ zugeteilt, um diese zu 
unterstützen und sich bei regelmäßigen Treffen auszutauschen.  
 
Schwerpunkte der Kunigunden-Grundschule Bamberg im Schulversuch: 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Kunigunden-Grundschule hatte schon seit längerem das Pausenengel-Projekt, 
das im Rahmen von MIT! weitergeführt wurde. Viertklässler, die als Pausenengel 
agieren, werden dabei vor ihrem Einsatz von der Sozialpädagogin geschult und erhalten 
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Mechanismen zur Konfliktlösung an die Hand.  Zu diesem Zweck wurde auch eine 
„Friedenstreppe“ etabliert, die sowohl in Begleitung der Pausenegel sowie von 
Kindern selbstständig genutzt wird.  
 
Ein wichtiges Gremium an der Schule ist der Klassenrat, in dessen Rahmen Konflikte 
beigelegt und verschiedene Anliegen der Kinder diskutiert und evtl. mit in die 
Klassensprecherversammlung gegeben werden. Eine „Wohlfühldusche“, unter die die 
Kinder sich stellen dürfen, wenn es ihnen einmal nicht so gut geht, hängt im Schulhaus.  
In allen Klassen (auch den ersten) werden seit 2021 nun Klassensprecher gewählt, die 
sich in regelmäßigen Klassensprecherversammlungen treffen und verschiedene 
Anliegen aus den Klassen besprechen. Dabei kann es um Themen wie die 
Verschönerung des Pausenhofes ebenso gehen wie um Streitigkeiten, die mehrere 
Klassen betreffen. In jeder Zusammenkunft wird ein neues Sozialziel eingeführt. Bis zur 
darauffolgenden Klassensprecherversammlung haben die Klassen die Möglichkeit und 
die Aufgabe Punkte zu erlangen, je nach Erreichen des Sozialziels. Als Anreiz ist ein 
Hausaufgabengutschein von der Schulleitung zu gewinnen.  
 
Auch eine Demokratie-Ampel wurde erstellt. Diese zeigt nach den Farben gestaffelt 
an, bei welchen Themen die Kinder an der Schule komplett (grün) oder teilweise 
mitentscheiden können (gelb) bzw. wo es keine Mitentscheidungsmöglichkeit gibt (rot). 
Die jeweiligen Inhalte dafür wurden erst in den Klassen gesammelt, dann in der 
Klassensprecherversammlung besprochen und abschließend in der Lehrerkonferenz 
sortiert und beschlossen.  
 
Seit zwei Jahren gibt es gewählte Schülersprecher, die die Schule nach außen hin 
vertreten und die regelmäßig stattfindenden Schulversammlungen moderieren. 
Vergangenes Schuljahr war der Bamberger Oberbürgermeister dabei zu Gast, als bei 
einer Zusammenkunft eine Bücherkiste zum Thema „Demokratie lesen“ überreicht 
wurde. Diese Bücher wurden im Rahmen einer schulweiten Lese-Projektwoche mit dem 
Schwerpunkt „Demokratie“ genutzt.  
 
Ein weiterer Höhepunkt war die Lesung der Münchner Autorin Christine Paxmann für die 
dritten und vierten Klassen, die ihre Bücher „Demokratie für kids “und „Frieden für kids 
erklärt“ vorstellte. 
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Folgende Schwerpunkte hatte die Grundschule Coburg- Neues im 
Schulversuch: 
 
Grundlegend schafften wir eine Haltung bei allen Mitgliedern unserer Schulfamilie für 
das Recht des Mitredens, des Mitdenkens und des Mithandelns. Hilfreich dafür 
waren die Ausweitung der Klassensprecherwahlen auf alle Jahrgangsstufen, die 
Klassensprecherversammlungen und die schon bestehenden Schulversammlungen. 
Der Wunsch nach einer Schülersprecherwahl kam von den Schülerinnen und 
Schülern. Auch die beschlossene Wahlordnung wurde von den Klassen diskutiert und 
mit allen Änderungswünschen beschlossen.  
 
Wir bleiben gespannt, auf welche Ideen unsere Schülerinnen und Schüler noch 
kommen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klassenrat in der 4. Klasse 
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In der Grundschule Hof-Krötenbruck wurde Folgendes beim Schulversuch 
eingeführt: 
 
 
Ein zentraler Bestandteil des Schulversuchs MIT! war die Einführung der gewaltfreien 
Kommunikation anhand der sogenannten Wolfs- und Giraffensprache. Während 
die Wolfssprache aggressive und konfrontative Kommunikation symbolisiert, steht die 
Giraffensprache für einfühlsame und bedürfnisorientierte Dialoge. Diese Methode half 
den Schülern, Konflikte friedlich zu lösen und gegenseitigen Respekt zu fördern. 
 

Ein weiterer Baustein war die Wahl 
der Klassensprecher bereits ab 
der ersten Klasse. Diese frühzeitige 
Einführung sollte den Schülern 
demokratische Prinzipien wie 
Wahlrecht und Vertretung von 
Interessen näherbringen. Die 
Klassensprecher nahmen eine 
wichtige Rolle im Schülerrat ein, der 
sechsmal pro Schuljahr tagte und als 
Plattform für den Austausch und die 
Diskussion schulischer Angelegen-
heiten diente. 
 
 
Auch die aktive Mitbestimmung der 
Schüler am Schulleben, u.a. bei der 
Gestaltung der Erweiterung des 
Pausenhofs und der Wahl einer neuen 
Teppichfarbe für das Schulgebäude 
war ein weiterer Meilenstein. Diese 
Beteiligung stärkte das 
Verantwortungsbewusstsein der 
Kinder und zeigte ihnen, dass ihre 
Meinungen und Wünsche ernst 
genommen werden. 
 
Die Einführung des Klassenrates 
verpflichtend ab der dritten Klasse, 
ermöglichte es den Schülern, 
regelmäßig über Klassenthemen zu 
diskutieren und gemeinsame 
Entscheidungen zu treffen. In einigen 
Klassen wurde der Klassenrat sogar 
bereits ab der ersten Klasse 
eingeführt, was besonders positive 
Resonanz bei Schülern und Lehrern 
fand. 
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Außerdem wurde das Schulforum ins Leben gerufen. Hier arbeiten Vertreter aller 
Gremien gemeinsam an der Unterrichts- und Schulqualität. Ziele und Maßnahmen 
werden jährlich unter die Lupe genommen und entsprechend gewertet. 
 
Lehrer, Eltern und Schüler ziehen eine positive Bilanz des Schulversuchs. Die Einführung 
demokratischer Strukturen und die Förderung der Kommunikationsfähigkeiten haben 
nicht nur das Klassenklima verbessert, sondern auch das soziale Miteinander gestärkt. 
"Unsere Schüler haben gelernt, wie wichtig es ist, respektvoll miteinander umzugehen 
und dass ihre Stimme zählt. Außerdem ist die Demokratieerziehung ein wichtiger 
Baustein für die Entwicklung unserer Kinder zu mündigen Bürgern. Wir werden weiterhin 
daran arbeiten, diese Werte in unserer Schule zu verankern", so Rahel Schatz, Lehrerin 
der Grundschule. 
 
Abschließend haben wir als beteiligte Schule beschlossen, die gewonnenen Prinzipien 
der Selbstbestimmung und Mitbestimmung der Kinder auch nach dem offiziellen Ende 
des Schulversuchs beizubehalten und fortzuführen. "Wir haben gesehen, wie positiv sich 
diese Maßnahmen auf das Lernen und das Sozialverhalten unserer Schüler auswirken. 
Deshalb werden wir diese Ansätze auch zukünftig in unseren Schulalltag integrieren," 
sagte die Schulleiterin Liane Hagmann.  
 
Im Juli 2024 bekamen die teilnehmenden Schulen des Schulversuchs in einer großen 
Abschlussveranstaltung in München eine Plakette überreicht.  
 
Auch nach Beenden des Schulversuchs möchten viele Schulen die Partizipation der 
Kinder weiter fortführen, etablierte Gremien bestehen lassen, unseren Schülern und 
Schülerinnen Partizipation ermöglichen und den Weg zu einer „demokratischen Schule“ 
weitergehen.  
 
Katrin Fürholzer, Kunigunden-Grundschule Bamberg 
 
Rahel Schatz, Grundschule Hof-Krötenbruck  
 
Jasmin Müller-Alefeld, Grundschule Coburg-Neuses 
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Zusatz der Regierung von Oberfranken: 
  
Über Ideen und Anregungen für den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von 
Konzepten, besonderen Aktivitäten, Projekten, interessanten Methoden, 
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. für den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.  
 
Wenden Sie sich bitte an: 
  
Kathrin Sigg 
Regierungsschulrätin 
 
Regierung von Oberfranken 
Sachgebiet 40.1 
Ludwigstr. 20 
95444 Bayreuth 
Tel. : 0921/604-1369 
Fax. : 0921/604-41258 
kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de 
www.regierung.oberfranken.bayern.de 
 
  

mailto:kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Sonstiges 

Internetplattform der Regierung von Oberfranken 
Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von Oberfranken: 
www.regierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen Informationen und Links 
sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfränkische Schulanzeiger eingestellt. 
 
Über das Stichwort "Schulen" gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und 
weiterführenden Links. 
 

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken" führt zu den speziellen Seiten für den 
schulischen Bereich. 
 
Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken'" erhalten Sie aktuelle 
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten. 
 

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt über 
https://schule-oberfranken.de/index.php?article_id=377 

 
 

Regionale Lehrerfortbildung 

Regionale Lehrerfortbildung 
Die Übersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter: 
https://fibs.alp.dillingen.de/ in FiBS 
 

Hier der Weg: 
 

=> Erweiterte Lehrgangssuche 
=> Alle Filter einblenden 
=> Anbieter 
=> REGIERUNGEN 
=> Regierung von Oberfranken 

=> Veranstaltungen anzeigen bzw. über "Suchtext" Veranstaltung suchen 
 

Wettbewerbe 
Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter 
https://www.km.bayern.de/lehrer/unterricht-und-schulleben/wettbewerbe.html 
 
 
 

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, Ludwigstraße 20, 95444 Bayreuth, 
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen,  Tel. 0921/604-1369,   

Fax: 0921/604-41258,  E-Mail: kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de 
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. o.) veröffentlicht. 

 
DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN ÜBERNIMMT KEINE GEWÄHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FÜR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN 

TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRÄGE. 

  

http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
https://schule-oberfranken.de/index.php?article_id=377
https://fibs.alp.dillingen.de/
https://www.km.bayern.de/lehrer/unterricht-und-schulleben/wettbewerbe.html
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Suchverzeichnis 2024 

Neujahrsgrußwort 2024 1/S. 3 
  
Stellenausschreibungen  
Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden  
Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen 

1/S. 6 
2/S. 3 
3/S. 3 
4/S. 2 
5/S. 3 

5a/S. 3 
6/S. 3 
7/S. 4 

Ausschreibung von Stellen für Fachberatung beim Staatlichen Schulamt 2/S. 6 
3/S. 7 
4/S. 6 
5/S. 7 
7/S. 7 

Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(BesGr. A 13 + AZ) als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung 
von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen 

 
1/S. 9 
3/S. 8 

Beratungsrektor/Beratungsrektorin (Schulpsychologe/in) der BesGr. A 14 
als Koordinator/in für die Schulberatung an Grundschulen und 
Mittelschulen im Landkreis und in der Stadt Bayreuth 

 
 

1/S. 11  
Ausschreibung einer Planstelle am Staatsinstitut für die Ausbildung von 
Förderlehrern, Abt. II, in Freising 

 
1/S. 12 

Ausschreibung der Stelle eines Fachmitarbeiters/einer Fachmitarbeiterin  
für besondere Aufgaben im Sachgebiet 42.1 bei der Regierung von 
Oberfranken 

 
 

2/S. 7 
Ausschreibung einer Stelle als Leiterin/Leiter eines Studienseminars für 
den Vorbereitungsdienst für das Lehramt für Sonderpädagogik mit der 
Fachrichtung "geistige Entwicklung" 

 
 

2/S. 8 
Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden  
Funktionsstellen an staatlichen Förderschulen und Schulen für Kranke 

 
2/S. 9 

Ausschreibung einer Stelle (A 12) für Fachlehrkräfte (m/w/d) am 
Staatsinstitut für die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. V, in Bayreuth 

 
2/S. 12 

Ausschreibung einer Stelle für eine Fachlehrkraft Sp/ IT(KT) bzw. 
musisch-technisch (A 12) (m/w/d) am Staatsinstitut für die Ausbildung  
von Fachlehrern, Abt.II, in München 

 
 

2/S. 13 
Ausschreibung einer Stelle für eine Fachlehrkraft EG/Sp (A 12) (m/w/d)  
am Staatsinstitut für die Ausbildung von Fachlehrern,  Abt.II,  
in München 

 
 

2/S. 15 
Ausschreibung einer Stelle am Staatsinstitut zur Ausbildung der Fach-
lehrkräfte, Abt. I, Augsburg zur Institutsrektor/in (m/w/d) 
Erziehungswissenschaften/Sport (A14) 

 
 

2/S. 17 
Ausschreibung einer Stelle am Staatsinstitut zur Ausbildung der Fach- 
lehrkräfte, Abt. I, Augsburg, Institutsrektor/in (m/w/d)  
Erziehungswissenschaften (A14) 

 
 

2/S. 18 
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Ausschreibung einer Stelle am Staatsinstitut für die Ausbildung von  
Fachlehrern, Abt. I, Fachlehrkraft m/t (A 12) 

 
2/S. 20 

Ausschreibung der Stelle der zentralen Schulpsychologin/des zentralen 
Schulpsychologen (m/w/d) für die beruflichen Schulen an der Staatlichen 
Schulberatungsstelle für die Oberpfalz 

 
 

3/S. 10 
Ausschreibung einer Funktionsstelle an der  Staatlichen Berufsschule II 
Bayreuth 

 
4/S. 7 

Ausschreibung einer Stelle als Leiterin/Leiter eines Studienseminars für 
den Vorbereitungsdienst für das Lehramt für Sonderpädagogik  mit dem 
Förderschwerpunkt Lernen 

 
 

5/S. 8 
Ausschreibung einer Stelle als "Berater/Beraterin Migration" 5/S. 9 
Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(BesGr. A 14+AZ) als Leiterin/Leiter eines Studienseminars für die 
Ausbildung  im Lehramt an Mittelschulen mit der zusätzlichen Aufgabe   
der Beauftragten oder des Beauftragten für das Thema Inklusion in der 
Ausbildung 

 
 
 
 

5/S. 11 
Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(BesGr. A 14+AZ) als Leiterin/Leiter eines Studienseminars für die Aus-
bildung im Lehramt an Grundschulen bzw. an Mittelschulen in 
Kombination mit dem Fach Psychologie mit schulpsychologischem 
Schwerpunkt sowie dem Erweiterungsfach Beratungslehrer  in der 
Ausbildung 

 
 
 
 
 

5/S. 13 
Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(BesGr. A 13 + AZ) als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung 
von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen 

 
 

5/S. 15 
Neubesetzung einer Stelle in Organisationseinheit 6.4 (Informations-
technische Qualifizierung und Beratung) der Akademie für Lehrerfort-
bildung und Personalführung (ALP) Dillingen 

 
 

5/S. 17 
Zweitausschreibung einer Abteilungsleitung an der Akademie für Lehrer- 
fortbildung und Personalführung (ALP) Dillingen 

 
5/S. 21 

Ausschreibung von Stellen für Lehrer/Lehrerinnen (m/w/d) an 
Grundschulen und Mittelschulen 

 
5a/S. 6 

Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(BesGr. A 13 + AZ) als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung 
von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen 

 
 

5a/S. 16 
Ausschreibung der Stelle eines Förderlehrers / einer Förderlehrerin als 
Koordinator / Koordinatorin fachlicher Aufgaben und als Fachberater / 
Fachberaterin der Schulaufsicht auf Schulamtsebene für den Bereich  des 
Staatlichen Schulamtes im Landkreis Wunsiedel 

 
 
 

5a/S. 18 
Ausschreibung von Funktionsstellen für Förderlehrkräfte mit dem  
Schwerpunkt Sprachförderung an Grund- und Mittelschulen 

 
6/S. 6 

Ausschreibung einer Funktionsstelle für das Amt des Fachlehrers/der  
Fachlehrerin (m/w/d) als Systembetreuer/Systembetreuerin an  
Förderschulen 

 
 

6/S. 7 
Förderlehrer als Systembetreuer an Grundschulen und Mittelschulen  
der BesGr. A11 

 
6/S. 8 

Ausschreibung einer Stelle als "Berater/Beraterin Migration" 6/S. 9 
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Ausschreibung einer/s Referentin/Referent (m/w/d) für Ernährung und  
Gestaltung in der Grund- und Mittelschule  in den Referaten GMFI 1  
Grundschule und  GMFI 2 Mittelschule 

 
 

6/S. 11 
Ausschreibung der Stelle eines Seminarrektors/einer Seminarrektorin  
(BesGr. A 14) als Leiter/Leiterin des Studienseminars Oberfranken II MS 
 für die Ausbildung von Lehrern und Lehrerinnen  an Mittelschulen 

 
 

6/S. 14 
Ausschreibung der Stelle eines Seminarrektors/einer Seminarrektorin  
(BesGr. A 14) als Leiter/Leiterin des Studienseminars Oberfranken III MS  
für die Ausbildung von Lehrern und Lehrerinnen  an Mittelschulen 

 
 

6/S. 15 
Ausschreibung der Stelle eines Fachmitarbeiters/einer Fachmitarbeiterin 
Elektrotechnik sowie Telekommunikations- und Informationstechnik  
bei der Regierung von Oberfranken 

 
 

7/S. 8 
Wiederholte Ausschreibung einer Stelle als "Beraterin/Berater Migration" 7/S. 9 
Ausschreibung Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) für das  
Berufliche Schulzentrum Hof Stadt und Land 

 
7/S. 11 

Ausschreibung der Dietrich-Bonhoeffer-Schule – Privates Sonder-  
pädagogisches Förderzentrum Bayreuth mit Außenstelle Weidenberg 

 
7/S. 13 

Ausschreibung einer Sozialpädagogischen Fachkraft (m/w/d) an der  
Gottfried-Neukam-Mittelschule Kronach 

 
7/S. 16 

Ausschreibung einer Sozialpädagogischen Fachkraft (m/w/d) an der  
Graser-Grundschule Bayreuth 

 
7/S. 19 

Ausschreibung einer Stelle als Beratungsrektorin/Beratungsrektor 
(m/w/d) für Beratungslehrkräfte an der Staatlichen Schulberatungsstelle 
für Oberfranken 

 
 

7a/S. 2 
Ausschreibung der Stelle eines Seminarrektors/einer Seminarrektorin 
(BesGr. A 14) als  Leiter/Leiterin  des Studienseminars Oberfranken GS 
III  für die Ausbildung von Lehrern und Lehrerinnen an Grundschulen 

 
 

8/9 S. 4 
  
Allgemeine Bekanntmachungen  
Zweite Staatsprüfungen 2024 für das Lehramt an Grundschulen  und das 
Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprüfungsordnung II (LPO II) 

 
1/S. 15 

Qualifikationsprüfung (II. Lehramtsprüfung) 2024  der Fachlehrkräfte 
nach der ZAPO-F II 

 
1/S. 17 

Qualifikationsprüfung (Zweite Prüfung) der Förderlehrerinnen und 
Förderlehrer 2024 

 
1/S. 19 

Versetzung von Lehrkräften (Grund- und Mittelschule, Förderschule) in 
einen anderen Regierungsbezirk, anderen Schulamtsbezirk und an eine 
andere Schule innerhalb des Schulamtsbezirks bzw. innerhalb 
Oberfrankens im Förderschuldienst zum Schuljahr 2024/25 

 
 
 

1/S. 21 
Einstellung von Freien Bewerbern in den bayerischen Grund- und  
Mittelschuldienst zum Schuljahr 2024/25 

 
2/S. 22 

Zweite Staatsprüfungen 2025 für das Lehramt an Grundschulen und  
das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprüfungsordnung II 

 
4/S. 10 

Qualifikationsprüfung (II. Lehramtsprüfung) 2025  der Fachlehrkräfte  
nach der ZAPO–F II 

 
4/S. 12 

Qualifikationsprüfung (Zweite Prüfung) der Förderlehrerinnen und 
Förderlehrer 2025 

 
4/S. 14 
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Nichtamtlicher Teil  
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin  
an der Janusz-Korczak-Schule Privates Förderzentrum Förder- 
schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung 

 
 

2/S. 24 
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin an der  
Maximilian-Kolbe-Schule Privates Förderzentrum mit dem Förder- 
schwerpunkt geistige Entwicklung 

 
 

2/S. 27 
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin an der  
Heinrich-Schaumberger-Schule Privates Sonderpädagogisches Förder- 
zentrum Coburg 

 
 

2/S. 31 
Stellenausschreibung der Evangelischen Schule Naila  Private Grund- 
schule und Mittelschule 

2/S. 34 
5/S. 30 

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter/Schulleiterin an der 
Bartolomeo-Garelli-Schule Privates Förderzentrum Förderschwerpunkt 
emotionale und soziale Entwicklung 

 
 

3/S. 14 
Ausschreibung einer Funktionsstelle  als Stellvertreter / Stellvertreterin in 
der Schulleitung an einer privaten Förderschule Privates Förderzentrum mit 
dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung Marktredwitz 

 
 

3/S. 18 
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterstellvertreter / 
Schulleiterstellvertreterin (m/w/d) an der Bertold-Scharfenberg-Schule in 
Bamberg Privates Förderzentrum mit Förderschwerpunkt geistige 
Entwicklung 

 
 
 

3/S. 21 
Ausschreibung einer Funktionsstelle  als Stellvertreter / Stellvertreterin  
in der Schulleitung an der Erich Kästner-Schule Privates 
Sonderpädagogisches Förderzentrum Marktredwitz 

 
 

4/S. 17 
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin  
an der Janusz-Korczak-Schule Privates Förderzentrum Förderschwerpunkt 
emotionale und soziale Entwicklung 

 
 

4/S. 20 
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter/Schulleiterin  
an der Heinrich-Schaumberger-Schule Privates Sonderpädagogisches 
Förderzentrum Coburg 

 
 

4/S. 24 
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter/Schulleiterin  
an der Bartolomeo-Garelli-Schule Privates Förderzentrum Förder- 
schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung 

 
 

5/S. 26 
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterstellvertreter / 
Schulleiterstellvertreterin (m/w/d) an der Bertold-Scharfenberg-Schule  
in Bamberg Privates Förderzentrum mit Förderschwerpunkt geistige  
Entwicklung 

 
 
 

6/S. 18 
Stellenausschreibung der Evangelischen Schule Naila Private Grundschule 
und Mittelschule 

 
6/S. 21 

Ausschreibung einer Funktionsstelle  als Stellvertreter / Stellvertreterin  
in der Schulleitung an der Maximilian-Kolbe-Schule Privates  
Förderzentrum mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung 

 
 

7/S. 23 
Ausschreibung einer Lehrkraft für die Justizvollzugsanstalt Hof 7/S. 27 
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Stellvertreter/ 
Stellvertreterin in der Schulleitung an einer privaten Förderschule Privates 
Förderzentrum mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung 
Marktredwitz 

 
 
 

7a/S. 5 
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin an der 
Glockenbergschule  Privates Sonderpädagogisches Förderzentrum  
Neustadt b. Coburg 

 
 

7a/S. 8 
  
Aktuelles  
"Gemeinsam  mehr  Bewegen" –  Fortbildungsveranstaltung für  
pädagogisches Personal im Ganztag am 01.12.2023 an der  
Graf-Stauffenberg-Wirtschaftsschule in Bamberg 

 
 

1/S. 26 
Lernen durch Engagement - Erlös aus der Ausstellung „Kunst INKLUSIV“  
geht an das HPZ 

 
1/S. 29 

Mittelschule Neunkirchen am Brand übergibt Rekordspendensumme  
von fast 20 000 € für den Wünschewagen des ASB Forchheim 

 
1/S. 31 

Jahresversammlung der gleichgestellten und schwerbehinderten  
Lehrkräfte und Verwaltungsfachangestellten 

 
1/S. 33 

Hans-Schüller-Schule Hallstadt nimmt teil am internationalen  
Begegnungsprojekt des Kinderdorfs Pestalozzi in Trogen/CH 

 
1/S. 34 

Weihnachtliche Musik an der Max-Hundt-Schule –  rund 200 Kinder  
musizieren an der Schule mit den Profilen  "Musikbegeisterte Grundschule" 
und "Klasse.im.puls" 

 
 

1/S. 36 
Englisch Reading Contest in der Regierung von Oberfranken –   
Die Siegerinnen und Sieger des oberfränkischen Vorlesewettbewerbs   
in Englisch 2024 stehen fest!  

 
 

5/S. 31 
Gemeinsam stark - Coburger Firmen und Schulen bilden Zukunft 5/S. 33 
Ausstellungseröffnung „Fürs Miteinander braucht es DICH“ 5/S. 34 
Dr.-Franz-Bogner Mittelschule Selb setzt ein Zeichen für Vielfalt 5/S. 36 
Grundschule Kulmbach-Burghaig kooperiert mit der Fakultät " 
Lebenswissenschaften" der Universität Bayreuth 

 
6/S. 22 

SpoSpiTo-Bewegungs-Pass an Grundschulen: 7/S. 29 
Erfahrungen vom Schüleraustausch zwischen deutschen und polnischen  
Jugendlichen mit Förderbedarf Hören an der Von-Lerchenfeld-Schule  
in Bamberg 

 
 

7/S. 31 
Musikbegeisterte Grundschule- Auszeichnung im Schuljahr 2023/24 7/S. 34 
Bildungspartnerschaft geschlossen 7/S. 36 
Ehrung der besten Absolventinnen und Absolventen der Mittelschule des 
Schuljahres 2023/24 

 
8/9 S. 7 

Feierliche Preisverleihung - SMV-Wettbewerb "Wir hören zu!" der Förder- 
und Mittelschulen in Oberfranken 2024 

 
8/9 S. 12 

Die Mittelschule Burgebrach erhält den Staatspreis für Theaterarbeit 8/9 S. 15 
Kultusministerin Anna Stolz würdigt Schulen des erfolgreichen 
Modellversuchs „MIT! – SMV an Grundschulen“ 

 
8/9 S. 16 

Musikfest für Mittelschulen in Bamberg 8/9 S. 17 
Erstes Musikfest der Kulmbacher Grund- und Mittelschulen 8/9 S. 18 
Verleihung des Bayerischen Biodiversitätspreises 2024 Grundschule 
Schirnding-Hohenberg erhält Sonderpreis 

8/9 S. 19 

  
Hinweise  
10. Bayerische Theatertage der Grund-, Mittel- und Förderschulen in  
Würzburg vom 16.07. - 19.07.2024 

1/S. 38 
2/S. 35 

WALLY UND ROB und die Ampel Willi 1/S. 40 
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Filmbildung für eine lebendige Demokratie: 17. SchulKinoWoche Bayern - 
11. bis 22. März 2024 

 
2/S. 37 

Vorabinformation   Regierungsbezirksübergreifende Stellenausschreibung  
von Lehrerstellen an Grund- und Mittelschulen zum Schuljahr 2024/25 

 
3/S. 27  

16. Lehrergesundheitstag Oberfranken 3/S. 27 
denkmal aktiv – Kulturerbe macht Schule Bewerbungsphase für Schuljahr 
2024/25 

 
3/S. 28 

17. SchulKinoWoche Bayern Einladung zu Kinoseminaren der 
SchulKinoWoche Bayern  11. – 22. März 2024 

 
3/S. 29 

FabLab e. V. bietet Technik-Workshops für Kinder und Jugendliche  
in Oberfranken 

 
4/S. 27 

SINUS-Regionaltagung 2024 5/S. 40 
6/S. 25 

Fortbildungsveranstaltungen der Universität Bamberg für Lehrkräfte  5/S. 41 
Basisausbildung in philosophischer Gesprächsführung 2024-2025 6/S. 26 
Vorankündigung Oberfränkische Umwelttage im Oktober 2024 7/S. 37 
„Zu jung um politisch aktiv zu sein?“- Podcast der Domschule Bamberg 7/S. 39 
Hinweis auf Inklusionsrichtlinien 8/9 S. 20 
Oberfränkische Umwelttage im Oktober 2024 8/9 S. 21 
Fortbildung für Englischlehrkräfte Virtual Reality und BNE im 
Englischunterricht 

 
8/9 S. 23 

  
Impulse  
Energiewende erleben 1/S. 41 
Projekt "Diversität" an der Grund- und Mittelschule Hirschaid –   
ein Beitrag zur Wertevermittlung 

 
2/S. 38 

Zukunft des Lernens: Wie Virtual-Reality die Bildung transformiert 3/S. 29 
Azubi Talk in der Schule Gößweinstein 5/S. 42 
LdE – Lernen durch Engagement 6/S. 29 
Startschuss in ein klimafreundliches (Schul-)Leben 7/S. 40 
Theater in der Schule 8/9 S. 24 
  
Suchverzeichnis 2023 1/S. 39 
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