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Stellenausschreibungen

Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulamtern
sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern

zum KMS vom 20.04.2015 und vom 12.06.2015,
AZ: 111.3 — BP 7001.1.1 — 4b.45070

Der Ausschreibungsweg ist nun ausschlielich das Amtsblatt (Beiblatt) des
Staatsministeriums, das auch den Termin fur die Vorlage der Bewerbungen an den
jeweiligen Regierungen (Dienstweg) festlegt.

Das Amtsblatt online: https://www.verkuendung-bayern.de/kwmbl

Ausschreibung der Stelle als

Seminarrektorin /7 Seminarrektor (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern an Grundschulen im Bereich der Staatlichen Schulamter
Coburg

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fur das Lehramt an Grundschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamter
Coburg, Kronach und Lichtenfels. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im
Bereich der Staatlichen Schulamter Coburg.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.
Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fur das Lehramt an Grundschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjdhrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Grundschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprifer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein mussen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwértern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Grundschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Grundschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
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dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.

Fur die Beforderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars fur die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen kommen grundsatzlich nur
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemall den
Richtlinien fur die Beforderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erflllen.

Insbesondere gilt dies fur Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Fuhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen”. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ ist erst
moglich, wenn die entsprechende Planstelle zur Verfigung steht sowie die sonstigen
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz — BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beférderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2017 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche
fur neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufuigen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls

auch

Uber Veroffentlichungen fachlicher Art;

eine Ubersicht Uber die bisherige dienstliche Verwendung;

3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.
Dienstbereich Einverstandnis besteht.

4. eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung

N =
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Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwartern durch das Bayerische
Staatsministerium far Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst zum
Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Grundschulen.

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungen bei dem fiur die Lehrkraft 17. Februar 2017
zustandigen Staatlichen Schulamt:

2. Vorlage der Bewerbungen bei der Regierung mit 24. Februar 2017

einer Stellungnahme des Staatlichen Schulamtes
(bei SG 40.1):

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle als

Seminarrektorin/eines Seminarrektors (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern an Grundschulen im Bereich des Staatlichen Schulamtes
Forchheim

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fur das Lehramt an Grundschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamter
Forchheim und Bamberg. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im Bereich des
Staatlichen Schulamtes Forchheim.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.
Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fur das Lehramt an Grundschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjdhrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Grundschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprifer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein mussen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwértern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Grundschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
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Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Grundschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.

Fur die Beférderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars fur die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen kommen grundsatzlich nur
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemall den
Richtlinien fur die Beforderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
1IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfullen.

Insbesondere gilt dies fur Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Fuhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen”. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ ist erst
moglich, wenn die entsprechende Planstelle zur Verfliigung steht sowie die sonstigen
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz — BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beférderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2017 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche
fur neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufuigen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch

1. uber Veroffentlichungen fachlicher Art;
2. eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung;
3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.

Dienstbereich Einverstandnis besteht.
4. eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung
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Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwérterinnen und Lehramtsanwértern durch das Bayerische
Staatsministerium far Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst zum
Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Grundschulen.

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungen bei dem fur die Lehrkraft 17. Februar 2017
zustandigen Staatlichen Schulamt:

2. Vorlage der Bewerbungen bei der Regierung mit 24. Februar 2017

einer Stellungnahme des Staatlichen Schulamtes
(bei SG 40.1):

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle als

Seminarrektorin /7 Seminarrektor (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern an Mittelschulen im Bereich der Staatlichen Schulamter
Bayreuth

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fir das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamter
Bayreuth, Wunsiedel und Hof. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im Bereich
der Staatlichen Schulamter Bayreuth.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.
Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fur das Lehramt an Mittelschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjdhrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Mittelschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprifer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein mussen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwértern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
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Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.

Fur die Beférderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars fur die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Mittelschulen kommen grundséatzlich nur
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemall den
Richtlinien fur die Beforderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
1IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfullen.

Insbesondere gilt dies fur Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Fuhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen”. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ ist erst
moglich, wenn die entsprechende Planstelle zur Verfiigung steht sowie die sonstigen
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz — BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beférderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2017 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche
fur neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufuigen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch

1. uber Veroffentlichungen fachlicher Art;
2. eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung;
3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.

Dienstbereich Einverstandnis besteht.
4. eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung
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Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwérterinnen und Lehramtsanwértern durch das Bayerische
Staatsministerium far Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst zum
Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Mittelschulen.

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungen bei dem fur die Lehrkraft 17. Februar 2017
zustandigen Staatlichen Schulamt:

2. Vorlage der Bewerbungen bei der Regierung mit 24. Februar 2017

einer Stellungnahme des Staatlichen Schulamtes
(bei SG 40.1):

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle als

Seminarrektorin /7 Seminarrektor (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern an Mittelschulen im Bereich des Staatlichen Schulamtes
Forchheim

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fir das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamter
Forchheim, Bayreuth und Bamberg. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im
Bereich des Staatlichen Schulamtes Forchheim.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.
Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fur das Lehramt an Mittelschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjéhrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Mittelschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprtfer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein mussen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwaértern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
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Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.

Fur die Beférderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars fur die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Mittelschulen kommen grundséatzlich nur
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemall den
Richtlinien fur die Beférderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
1IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfullen.

Insbesondere gilt dies fur Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Fuhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen'”. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ ist erst
moglich, wenn die entsprechende Planstelle zur Verfiigung steht sowie die sonstigen
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz — BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beférderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2017 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche
fur neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufuigen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch

1. uber Veroffentlichungen fachlicher Art;
2. eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung;
3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.

Dienstbereich Einverstandnis besteht.
4. eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 2/2017 Stellenausschreibungen Seite 11 von 51

Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwérterinnen und Lehramtsanwértern durch das Bayerische
Staatsministerium far Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst zum
Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Mittelschulen.

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungen bei dem fur die Lehrkraft 17. Februar 2017
zustandigen Staatlichen Schulamt:

2. Vorlage der Bewerbungen bei der Regierung mit 24. Februar 2017

einer Stellungnahme des Staatlichen Schulamtes
(bei SG 40.1):

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

2. Ausschreibung einer Stelle als

Beratungsrektorin / Beratungsrektor (BesGr. A13 + AZ) als
Medienpadagogisch-informationstechnische/r Beraterin/Berater (MiB)

im Bereich der Grund- und Mittelschulen
im Regierungsbezirk Oberfranken
Az. 40.2-5141

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist eine Stelle fur Medienpadagogisch-
informationstechnische Beratung an Grund- und Mittelschulen fir folgenden
Zustandigkeitsbereich im Rahmen einer 2. Ausschreibung zu besetzen:

Zustandigkeitsbereich

Bereich 4 Staatliche Schulamter in der Stadt und im Landkreis Hof sowie
Staatliches Schulamt im Landkreis Wunsiedel

Die Stelle wird fur Lehrkrafte an Grund- oder Mittelschulen mit aktiver Lehrtatigkeit
ausgeschrieben.

Leistungsprofil und Aufgaben im Rahmen der Beratungstétigkeit sind der KMBek vom

26. Juni 2007, Az.: 1.4-5 s 1356-5.41 867, ,Medienpaddagogisch-
informationstechnische Beratung in Bayern*“ zu entnehmen. Zusatzlich wird auf die
KMBek vom 24. Oktober 2012, Az.: 111.4-5 S 1356-3.18 725, ,Medienbildung -

Medienerziehung und informationstechnische Bildung in der Schule” verwiesen.

Die Aufgabenbereiche sind jeweils schulamtsubergreifend. Die Mitwirkung der
Beratungslehrkrafte an der Umsetzung von landesweiten medienpadagogisch-
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informationstechnischen MalRnahmen wird zuklUnftig starker an Bedeutung gewinnen.
Dies Dbetrifft insbesondere Fortbildungsmalnahmen sowie die Unterstitzung von
Schulen bei der Erstellung von Medienkonzepten. Jeder BerR MiB erhalt
Anrechnungsstunden, wobei Abweichungen nach o&rtlichen Gegebenheiten mdoglich
sind.

Mindestvoraussetzungen fir eine Bewerbung um das Amt des Beratungsrektors als
Medienpadagogisch-informationstechnischer Berater sind:

¢ ein abgeschlossenes Erweiterungsstudium der Medienpaddagogik oder eine
gleichwertige universitare Ausbildung

o eine Befahigung fur das Lehramt an Grund- bzw. Mittelschulen oder
Volksschulen,

e das Pradikat ,,UB“ in den Besoldungsgruppen A 12 oder A 12 + AZ oder das
Pradikat ,,VE“ in der Besoldungsgruppe A 13 in der letzten dienstlichen
Beurteilung bzw. einer entsprechenden Anlassbeurteilung

¢ eine mindestens dreijahrige Tatigkeit in der Funktion eines MIBs

Falls nicht geniugend Bewerber/innen z.B. mit den entsprechenden
Pradikaten bzw. der dreijahrigen Tatigkeit vorhanden sind, kbnnen weitere
Bewerbungen berucksichtigt werden.

Eine Teilzeitbeschaftigung steht der Tatigkeit in der Medienpadagogisch-
informationstechnischen Beratung nicht entgegen.

Es wird erwartet, dass die Bewerberin / der Bewerber die Tatigkeit in der
angestrebten Funktionsstelle Giber einen angemessenen Zeitraum ausubt.

Die gleichzeitige Wahrnehmung weiterer Funktionen (z.B. Konrektorin / Konrektor) ist
ausgeschlossen.

Bisher zu Medienpaddagogisch-informationstechnischen Beratern bestellte Lehrkréfte
werden im Falle der Nichtbertcksichtigung von dieser Tatigkeit entpflichtet.

Der Dienstort liegt jeweils im Bereich der genannten Staatlichen Schulamter.
Bewerberinnen und Bewerber aus anderen Schulamtsbezirken miussen eine
Bereitschaftserklarung abgeben, dass sie mit einer Versetzung an eine Schule im
angestrebten Zustandigkeitsbereich einverstanden sind.

Die allgemeinen Hinweise far Bewerberinnen und Bewerber bei
Stellenausschreibungen (Funktionsstellen) in dieser Ausgabe des Schulanzeigers
gelten entsprechend.

Die Bewerbung ist mit folgenden Unterlagen auf dem Dienstweg einzureichen:

¢ Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf,

e Formblatt "Bewerbung auf eine Funktionsstelle"
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¢ Qualifikations- und Tatigkeitsnachweise

o Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungsunterlagen:
Bewerbungsschreiben mit Anlagen 15.02.2017
(Formblatt, Kopie der aktuellen Beurteilung, weitere Anlagen)
bei dem fur die Lehrkraft zustédndigen Staatlichen Schulamt:

2. Weiterleitung der Bewerbung mit Stellungnahme an die der
Regierung von Oberfranken (Sachgebiet 40.2): 23.02.2017

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Schul- Schule Schulerjahr- Planstelle
amt Schulform gange Bes.Gruppe
Schuler
Voraussetzungen

Erwilnschte Qualifikationen

Hinweise zur Schule

BAL Julius-von-Soden-Grundschule 1-4 Konrektor /
Sassanfahrt 184 Schuler Konrektorin
(GS) A 13 + AZ1

Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen mit
aktuellem, mehrjahrigem Grundschuleinsatz

offene Ganztagsschule
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BTL Grundschule Ahorntal 1-4 Rektor /
(GS) 83 Schiler Rektorin
A 13 + AZ1

Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen mit
aktuellem, mehrjéhrigem Grundschuleinsatz

BTL Grundschule Waischenfeld 1-4 Rektor /
(GS) 112 Schuler  Rektorin
A 13 + AZ1

Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen mit
aktuellem, mehrjahrigem Grundschuleinsatz

Mittagsbetreuung

COL Grundschule Ebersdorf b. Coburgund 1-4,5-9 Konrektor /
Mittelschule Ebersdorf b. Coburg 378 Schiuler  Konrektorin
(MS) A 13 + AZ1

Lehramt an Mittelschulen oder Lehramt an Volksschulen mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz

Die Schulerzahl ist fur eine hohere Bewertung der Stelle nicht
nachhaltig gesichert.

Mittagsbetreuung, gebundener Ganztag in der Mittelschule, M-Zweig,
Ubergangsklasse
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HOL Grundschule Schwarzenbach am Wald 1-4,5-9 Konrektor /
und Mittelschule Schwarzenbach am 198 Schuler Konrektorin
Wald A 13 + AZ1
(GS + MS)
offenes Ganztagsangebot in Grund- und Mittelschule

KU Hans-Edelmann-Mittelschule 5-9 Konrektor /
Kulmbach 328 Schiiler Konrektorin
(MS) A 13 + AZ1
Lehramt an Mittelschulen oder Lehramt an Volksschulen mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz
M-Zug

KU Obere Schule Kulmbach 1-4 Rektor /
(Grundschule) 93 Schiler Rektorin
(GS) A 13 + AZ1

Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen mit
aktuellem, mehrjdhrigem Grundschuleinsatz

Gebundener Ganztag in allen Jahrgangsstufen
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LIF Mittelschule Altenkunstadt 5-10 Konrektor /
(MS) 315 Schiuler  Konrektorin
A 13 + AZ1

Lehramt an Mittelschulen oder Lehramt an Volksschulen mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz

Gebundener Ganztag, M-Zug

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet, dass sie fundierte EDV-
Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fir die Erfullung der Dienstgeschafte
notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse (Schulverwaltungsprogramme) zeitnah zu
erwerben.

Die Bereitschaft zur Schulentwicklung sowie Organisationsfahigkeit und die
Zusammenarbeit im Team sind unabdingbar und werden bei den ausgeschriebenen
Stellen immer vorausgesetzt.

Die Ausschreibungen erfolgen vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu
treffender schulorganisatorischer MalRnahmen, des tatsachlichen
Freiwerdens der Stellen oder der Besetzung von Stellen aus dienstlichen
Grunden mit Stelleninhabern.

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es auch kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beforderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Alle Regierungsbezirke verodffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im
amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung veroffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundséatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet veroffentlichten, allen zugénglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Im Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Auf die "Richtlinien fur die Befoérderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
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Bayerischen Staatsministeriums ftr Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
1V.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdriicklich verwiesen.

Insbesondere gilt dies fur Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Fuhrungskréaften”
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen".

In das Auswahlverfahren konnen nur Bewerber mit entsprechender
Verwendungseignung in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung einbezogen
werden.

Im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an der Schule (KWMBL | Nr.
2/2007) ist seit dem 01.08.2009 die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstibertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen auf Rektorenstellen beizufigen.

Bitte benutzen Sie dazu das Formular ,Portfoliotbersicht Vorqualifikation Modul
A“  (www.regierung.oberfranken.bayern.de = >Formulare  >Schulen-Lehrpersonal
>Bewerbung).

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malfgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend befordert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1.
Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Die Ausschreibungen erfolgen nach den seit 01.01.2011 vorgesehenen
Neueinstufungen:

Schulen bis einschliel’3lich 180 Schiler Rektor/in Al1l3 |+ | AZ1

Schulen zwischen 181 und 360 Schuler Konrektor/in Al1l3 |+ | AZ1
Rektor/in A 14

Schulen ab 361 Schuler Konrektor/in Al1l3 |+ | AZ2
Rektor/in Ald |+ |AZ

Schulen ab 541 Schuler 2. Konrektor/in Al1l3 |+ | AZ1
1. Konrektor/in Al1l3 |+ | AZ2
Rektor/in Ald |+ |AZ

Amtszulagen: AZ' 194,50 € bzw. AZ? 251,16 €

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben.
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Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kdnnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden erméfigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden. Bei Teilnahme am
verpflichtenden Arbeitszeitkonto erhdht sich die Teilzeitfahigkeit wahrend der
Ansparphase um jeweils eine Wochenstunde.

Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigeflugt ist, fir die Besetzung mit
schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Da Angehdrige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berucksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es sei denn der Angehoérige
erklart sich vorab schriftlich mit seiner Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind
gemal Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes Ehegatten,
Verlobte, Verwandte und Verschwégerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der
Geschwister, Ehegatten der Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der
Eltern sowie Pflegeeltern und Pflegekinder.

Umzugskostenvergitung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden personlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung der
Umzugskostenvergitung vor Durchfihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden
ist.

Es wird erwartet, dass Schulleiter/Schulleiterinnen ihre Wohnung am Dienstort selbst
oder in angemessener Nahe nehmen und die Tatigkeit an der angestrebten Schule
Uber einen angemessenen Zeitraum ausuben.

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungsunterlagen:
Bewerbungsschreiben mit Anlagen 15.02.2017
(Formblatt, Kopie der aktuellen Beurteilung, weitere
Anlagen) bei dem fur die Lehrkraft zustandigen
Staatlichen Schulamt:

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt: 20.02.2017

3. Sammelvorlage der Bewerbungen mit Stellungnahmen
bei der Regierung von Oberfranken (Sachgebiet 40.2): 23.02.2017

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor
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Stellenausschreibung fur eine

Stellenbesetzung am Staatsinstitut fur Fachlehrer, Abt. I, in Augsburg

»Am Staatsinstitut fur die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. | in Augsburg, ist zum
Schuljahr 2017/2018 eine Stelle fur eine Lehrkraft fir die Facher Padagogik,
Schulpadagogik, Psychologie sowie Deutsch neu zu besetzen.

An der Abteilung | des Staatsinstituts wird die fachliche und padagogisch-didaktische
Vorbildung fur den Beruf des Fachlehrers/der Fachlehrerin der musisch-technischen
Fachrichtung mit der Facherverbindung Werken, technisches Zeichnen,
Kommunikationstechnik und Kunst oder Sport vermittelt. Die vierjahrige Ausbildung
am Staatsinstitut endet mit einer padagogisch-didaktischen Abschlussprifung, die als
Erste Lehramtsprifung gilt.

Die Stelle weist folgendes Anforderungsprofil auf:

— Unterricht in den Fachern Padagogik, Schulpadagogik und Psychologie;

— Unterricht im Fach Deutsch aufbauend auf den Kenntnissen des Mittleren
Bildungsabschlusses. Im vierten Ausbildungsjahr ist das Fach Deutsch im
Rahmen des Erwerbs der fachgebundenen Hoch-schulreife zu unterrichten;

— Unterricht im Fach Sport (in den Fachern Schwimmen, Leichtathletik,
Gerateturnen und Sportspiele) oder Kunst (in den Fachern Kunstgeschichte,
Werkanalyse, bildnerische Praxis Farbe, Grafik und Raum).

Es kénnen sich Lehrkréafte bewerben, die folgende Qualifikationen nachweisen:

— Erste und Zweite Lehramtsprufung fir das Lehramt an Grundschulen, Haupt-
bzw. Mittelschulen oder Volksschulen, Forderschulen oder Realschulen;

— Uberdurchschnittliche Ergebnisse in der letzten dienstlichen Beurteilung;
— mehrjahrige Berufserfahrung im staatlichen Schuldienst, auch in einem Amt als
Konrektorin bzw. Konrektor, Beratungsrektorin bzw. Beratungsrektor,
Institutsrektorin bzw. Institutsrektor oder Seminarrektorin bzw. Seminarrektor;
— vertiefte Kenntnisse in den zu unterrichtenden Fachern.

Erwlnscht sind weiterhin:

— Erfahrungen in der Fachlehrer- bzw. Lehrerausbildung sowie der Lehrerfort- und
Lehrerweiterbildung;

— eine Zusatzqualifikation in den Fachern Padagogik, Psychologie und
Schulpadagogik;
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— mehrjahrige Erfahrungen im Bereich der Unterrichtsgestaltung an Mittel- oder
Realschulen;

— Kenntnisse und Fertigkeiten in den Informations- und Kommunikationstech-
niken;

— fachliche und methodisch-didaktische Erfahrungen im Unterrichts- bzw.
Didaktikfach Sport oder Kunst.

Die ausgeschriebene Stelle ist teilzeitfahig. Bei Vorliegen der laufbahn- und
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen ist eine Beférderung bis zur Besoldungsgruppe
A 14 grundsatzlich maglich.

Es wird darauf hingewiesen, dass vor einer Versetzung an das Staatsinstitut eine
Probezeit im Wege der Abordnung abzuleisten ist.

Die Bewerbungen sind bis spatestens 20. Marz 2017 auf dem Dienstweg bei der
Regierung einzureichen.”

Die Regierungen werden gebeten, die eingegangenen Bewerbungen mit einer
Stellungnahme und entsprechenden Datenblattern moglichst umgehend an das
Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst weiterzuleiten.
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Allgemeine Bekanntmachungen

Allgemeines Versetzungsverfahren

Antrage auf Versetzung von Lehrer/Zinnen, Fachlehrer/innen und
Forderlehrer/Zinnen an Grund- und Mittelschulen an eine andere Schule

innerhalb des Reqierungsbezirks Oberfranken

Im Rahmen der anstehenden Klassenbildung fur das Schuljahr 2017/2018 ergibt sich
wie in jedem Jahr ein unterschiedlicher Bedarf an Lehrkraften in den einzelnen
Staatlichen Schulamtern. Unbefristet beschéftigte Lehrer/innen, Fachlehrer/innen und
Forderlehrer/innen, die einen Einsatz an einem anderen Dienstort anstreben, kdnnen
deshalb ihre Versetzung an andere Schulen innerhalb des Regierungsbezirks
Oberfranken beantragen.

Flr das Schuljahr 2017/2018 gelten dabei folgende Regelungen:

1. Versetzung an eine andere Schule innerhalb des bisherigen Schulamtes
Antrage auf Versetzung innerhalb des eigenen Schulamtsbezirkes sind nicht
an die Regierung, sondern nur an das Staatliche Schulamt zu richten. Die
Staatlichen Schulamter im Landkreis und in der Stadt Bamberg, im Landkreis und
in der Stadt Coburg, im Landkreis und in der Stadt Bayreuth sowie die Staatlichen
Schulamter im Landkreis und in der Stadt Hof gelten dabei als ein Schulamt.

2. Versetzung an eine Schule in einem anderen Schulamt
Wird eine Versetzung an einen Dienstort in einem anderen Schulamtsbezirk
gewlnscht, so ist der Antrag in einfacher Ausfertigung ausschlief3lich Uber den
Dienstweg an die Regierung von Oberfranken Sachgebiet 40.2 zu richten.

Der Antrag (einschl. Anlagen) ist schriftlich und mit dem aktuellen Formular
"Versetzungsantrag an eine andere Schule"” spatestens zum festgesetzten Termin
Uber die Schulleitung beim Staatlichen Schulamt einzureichen und gilt nur far
das Schuljahr 2017/2018.

Das notwendige Formular kann ab 1. Februar tber die Internetseite der Regierung von
Oberfranken http://www.regierung.oberfranken.bayern.de (Menupunkte =>Download
>Formulare Schulen — Lehrpersonal =Versetzung) herunter geladen werden. Das
Schulamt erfasst den Antrag (in SVS) und leitet ihn an die Regierung weiter.

Bei der Entscheidung Uber die Versetzungen hat die Regierung in erster Linie den
Personalbedarf der einzelnen Staatlichen Schulamter bzw. speziellen
fachlichen Bedarf an einzelnen Schulen zu berucksichtigen. Vorsorglich wird
darauf hingewiesen, dass aus dienstlichen Grinden neben dem Einsatz an der
Stammschule eine Teilabordnung an eine andere Schule notwendig werden kann.

Dartber hinaus ist, in Bezug auf die Schulerzahlen, fur eine moéglichst gleichmaRige
Verteilung der Lehrkréafte auf alle Stadte und Landkreise des Regierungsbezirks im
Rahmen der Klassenbildungsvorgaben zu sorgen. Die Regierung entscheidet, ob im
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Rahmen der Klassenbildung und damit notwendigen Personalversorgung eine
Versetzung maoglich ist.

Familiare und soziale Verhaltnisse der Antragsteller werden soweit mdglich
bericksichtigt, dienstliche Erfordernisse haben jedoch grundsatzlich Vorrang
vor personlichen Grunden. Bei einer Versetzung aufgrund von
Familienzusammenfuhrung oder anderen personlichen Grinden entsteht kein
Anspruch  auf  Umzugskostenvergitung, Trennungsgeld bzw. Fahrtkosten-
entschadigung.

Die Regierung beabsichtigt, die Personalzuweisungen bis Mitte August 2017
abzuschlieRen und die Versetzungsschreiben zuzustellen.

Wir bitten alle Antragsteller im Interesse einer ziugigen und reibungslosen Bearbeitung
der Personalvorgdnge dringend, von zusatzlichen Vorsprachen oder telefonischen
Nachfragen abzusehen. Verdnderungen der persodnlichen Verhaltnisse nach Abgabe
des Versetzungsantrages sind jedoch unverziglich Frau Angelika Lindner, Tel.
0921/604 1232, E-Mail: angelika.lindner@reg-ofr.bayern.de sowie zusatzlich auf
dem Dienstweg anzuzeigen.

Termine:

1. Vorlage der Antrage beim zustandigen Schulamt: 13. Méarz 2017

2. Vorlage der Antrage bei der Regierung: 20. Méarz 2017

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

Einstellung von Bewerbern fruherer Prufungsjahrgange sowie von
Bewerbern aus anderen Landern der Bundesrepublik Deutschland bzw.
aus einem Land der Européaischen Union und Landern

i. S.d. 8 7 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b und c Beamtenstatusgesetz (Freie Bewerber) in
den bayerischen Grund- und Mittelschuldienst zum Schuljahr 2017/18

(Schreiben des Bayerischen Staatsministeriums fur Bildung und Kultus, Wissenschaft
und Kunst vom 28. November 2016, Nr. 111.5-BP7001.2-4b.141 709)

1. Absolventen fruherer Prufungsjahrgange mit  bayerischer  Anstellungs-
prufung/Qualifikationsprifung bis zur Note 3,50, die nicht auf einer Warteliste
gefihrt werden, sowie Lehrkrafte aus den anderen Landern der Bundesrepublik
Deutschland (aufRerhalb des Lehrertauschverfahrens) bzw. aus einem Land der
Europaischen Union oder aus Landern i. S. d. 8 7 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b und c
BeamtStG kénnen sich bei den Regierungen bis zum 20. Mai 2017 um Einstellung
in den staatlichen Grund — und Mittelschuldienst bewerben (Lehrer,
Fachlehrer und Forderlehrer).

Das Formular ist auf der Homepage der Regierung von Oberfranken unter
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http://www.regierung.oberfranken.bayern.de abrufbar
(>Download =>Formulare Schulen-Lehrpersonal >Bewerbung um Einstellung /
Freie Bewerbung).

2. Den Bewerbungen von Lehrkraften aus anderen L&ndern der Bundesrepublik

Deutschland und aus anderen Staaten der Européischen Union bzw. aus Landern i.
S. d. 8 7 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b und ¢ BeamtStG muss ein Verfahren zur
Anerkennung der Lehramtsbefahigung vorausgegangen sein. Hierbei muissen
sowohl die Lehramtsbefahigung anerkannt als auch die Voraussetzungen fur die
Einstellung in den staatlichen Schuldienst festgestellt worden sein. Der Bewerbung
ist ein Abdruck der Anerkennung der Lehramtsbefahigung beizufigen. Das
Staatsministerium priuft im Einzelnen, ob hinsichtlich der Lehrbefdhigung die
Voraussetzungen fir eine Einstellung gegeben sind.
Sowohl bei einer Bewerbung um Einstellung in den staatlichen Grundschuldienst
als auch in den staatlichen Mittelschuldienst mussen zum Schuljahr 2017/18 alle
fachlichen  Voraussetzungen bereits vorliegen; eine  berufsbegleitende
Nachqualifikation ist nicht moglich. Fur Bewerber, die eine erforderliche
Nachqualifikation im Fruhjahr/Sommer 2017 an einer Universitat absolvieren, ist
es bei der Bewerbung um Einstellung erforderlich, dass sie ihrer Bewerbung einen
Nachweis Uber die Anmeldung zur Nachqualifikation an der Universitat beifiigen.
Die Bescheinigung Uber die bestandene Nachqualifikation muss dem
Staatsministerium bis spatestens 1. Juli 2017 vorliegen.

Lehrkrafte, die in einem anderen Bundesland im staatlichen Schuldienst
beschéaftigt sind, kénnen sich nach dem Beschluss der Kultusministerkonferenz
vom 10. Mai 2001 neben dem Lehrertauschverfahren auch im
Einstellungsverfahren fir den bayerischen Schuldienst bewerben. Auch in diesen
Fallen ist ein Verfahren zur Anerkennung der Lehramtsbefahigung erforderlich.
Zudem miussen diese Lehrkrafte ihren Bewerbungsunterlagen eine zum

Einstellungstermin 2017/18 (11. September 2017) gultige
Freigabeerklarung ihres derzeitigen Dienstherrn beigeben.

3. Es wird ferner darauf hingewiesen, dass eine Freigabeerklarung auch von
solchen Bewerbern erforderlich ist, die eine unbefristete
arbeitsvertragliche Bindung zu einem privaten Schultrager haben. Eine
arbeitsvertragliche Kundigungsmaoglichkeit seitens der Bewerber ersetzt
keine Freigabeerklarung.

4. Bewerbungen von Lehrkraften friherer Prufungsjahrgange mit bayerischer
Anstellungsprifung/ Qualifikationsprufung, die eine schlechtere Note als 3,50
vorweisen oder bei denen die sonstigen (z.B. fachlichen) Voraussetzungen fur eine
Einstellung in den staatlichen Schuldienst nicht vorliegen, koénnen nicht
berlcksichtigt werden.

5. Die Bewerber kdnnen sich grundsatzlich fur einen Regierungsbezirk ihrer Wahl
bewerben. Hierbei sollen natirlich Einsatzwinsche (fir entsprechende
Schulamtsbezirke aber ggf. auch Einsatzmoglichkeiten Uber den Regierungsbezirk
hinaus) angegeben werden. Die Bewerbung fur einen bestimmten
Regierungsbezirk bedeutet jedoch nicht, dass diese Bewerber von der
bedarfsgerechten Lehrereinstellung ausgenommen sind und in diesem
Regierungsbezirk beschaftigt werden. Die Auswahl unter den einzustellenden
Lehrkraften — gleich welcher Bewerbergruppe (Prifungsjahrgang, Bewerber der
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Warteliste bzw. mit Supervertrag oder Freie Bewerber) - , die dem Bedarf
entsprechend in einem anderen als dem gewiunschten Regierungsbezirk eingestellt
werden mussen, hat vielmehr nach den sozialen und familiaren Verhaltnissen zu
erfolgen.

6. Den Bewerbern wird die Entscheidung Uber ihre Bewerbung etwa Ende Juli/Anfang
August 2017 von der Regierung mitgeteilt.

7. Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass sich auch die Freien Bewerber, die
im Schuljahr 2016/17 bereits mit befristetem Arbeitsvertrag (auch mit
Supervertrag) beschaftigt sind, bis 20. Mai 2017 erneut (formlos) bewerben
mussen, wenn sie am Einstellungsverfahren zum Schuljahr 2017/18 teilnehmen
wollen.

8. Auch Freie Bewerber haben grundsatzlich die Moglichkeit, auf Antrag in die
Warteliste aufgenommen zu werden. Hierfur sind folgende Voraussetzungen
erforderlich:

- erfolglose Teilnahme am letzten staatlichen Einstellungsverfahren

- mafigebliche Vergleichsnote nicht schlechter als 3,50

- Ablegen der Prufung innerhalb der letzten funf Jahre (Prufungsjahrgang muss
auch in Bayern noch als Wartelistenjahrgang existieren)

Die Aufnahme in die Warteliste ist unter Vorlage entsprechender Nachweise beim
Bayerischen Staatsministerium fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst zu
beantragen. Mit dem Antrag hat der Bewerber eine Erklarung abzugeben, dass er
mit der Speicherung seiner Daten in VIVA einverstanden ist.

Dr. Brosig, Abteilungsdirektor

Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk und
bedarfsgerechte Einstellung zum Schuljahr 2017718

1. Antrage auf Versetzung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern
und Forderlehrern

Antrage auf Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk sind auf dem Dienstweg
moglichst sofort, spatestens jedoch bis 1. Marz 2017 beim zustandigen
Staatl. Schulamt bzw. bei der Schulleitung (fur Sonderschullehrer) vorzulegen.

Dazu ist ausschlief3lich das Formular ,,Antrag auf Versetzung von Oberfranken in einen
anderen Regierungsbezirk” zu verwenden
(,.http://www.regierung.oberfranken.bayern.de“ >=Download >Formulare
>Schulen_Lehrpersonal >Versetzung).
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Es wird darauf hingewiesen, dass sich der Versetzungsantrag lediglich auf einen
anderen Regierungsbezirk bezieht. Einsatzwiinsche kénnen geauRert werden. Uber die
tatsachliche Zuweisung zu einem Schulamtsbezirk entscheidet die aufnehmende
Regierung.

Sofern die Gesuche mit Familienzusammenfihrung begrindet werden, missen eine
amtliche Bestédtigung des Einwohnermeldeamtes {ber den Wohnsitz und eine
Bescheinigung des Arbeitgebers des Partners, dass er sich in ungekindigter Stellung
befindet, beigegeben werden.

Bei bevorstehender EheschlieBung ist daneben eine entsprechende Bestatigung des
Standesamtes erforderlich. In diesen Fallen muss die EheschlieBung umgehend bei der
Regierung durch Heiratsurkunde nachgewiesen sein.

Entstehende Nachteile aus eventuell nicht vollstandig ausgefullten Antragen bzw.
nicht beigelegten oder nicht fristgerecht nachgereichten Belegen gehen zu Lasten
des Antragstellers.

Anderungen zu den gemachten Angaben im Antrag sind der Regierung ulber den
Dienstweg unverzuglich schriftlich mitzuteilen (Eheschlielung, Schwangerschaft
etc.). Anderungen, die der Regierung am Stichtag 1. Juli nicht vorliegen, kénnen
grundsatzlich nicht berucksichtigt werden.

Verspatet eingehende Gesuche kénnen nicht mehr bertcksichtigt werden.

Die Antrage sind auf dem Dienstweq in dreifacher Ausfertigung vollstandig ausgefillt
einzureichen.

In die Versetzungsliste kbnnen nur Antragsteller aufgenommen werden, die ab Beginn
des neuen Schuljahres ganzjahrig (in Voll- oder Teilzeit) Dienst leisten.

Bei gleichzeitiger (alternativer) Antragstellung auf Versetzung in einen weiteren
Regierungsbezirk sind fur jeden gewiunschten Regierungsbezirk gesondert die
notwendigen Unterlagen einzureichen. Dabei ist die Rangfolge der
Versetzungswiunsche zu kennzeichnen.

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung keine
Bestatigung Uber den Eingang des Antrags erteilt wird. Eine Benachrichtigung Uber die
Entscheidung erfolgt voraussichtlich Ende Mai.

Alle Versetzungsantrage, die zunachst wegen fehlender Tauschpartner abgelehnt
werden mussen, wird die Regierung erfassen und dem Bayerischen Staatsministerium
far Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst melden. Das Staatsministerium pruft
dann, ob und inwieweit Uber die Vereinbarungen der Regierungen hinaus
Versetzungen mdaglich sind. Eine Entscheidung ist jedoch erst im Zusammenhang mit
der Neueinstellung von Lehrkraften, d.h. gegen Ende Juli/ Anfang August, méglich.
Soweit Antragsteller aus Oberfranken auf diese Weise nachtraglich berucksichtigt
werden kdnnen, erhalten sie umgehend Bescheid.
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Die Staatlichen Schuldamter bzw. die Schulleitungen der Fdrderschulen tragen
zuverlassig dafur Sorge, dass

die Antrage alle erforderlichen Angaben und Anlagen enthalten,

e die Antrage zweifach unverziglich nach Eingang und erfolgter Uberprifung (nicht
erst mit Sammeltermin!) an die Regierung weitergeleitet werden,

e im Bereich der Grund- und Mittelschulen die Antrage durch die Staatlichen
Schuldmter in SVS erfasst sind,

e bis spétestens 10. Marz 2017 -sofern nicht bereits vorgelegt- die Antrdge der
Regierung ubersandt werden.

2. Bedarfsgerechte Einstellung von Prufungsteilnehmern und
Wartelistenbewerbern

Prufungsteilnehmer kénnen ihre Einstellungswinsche auf dem Formblatt ,Einsatz der
Priufungsabsolventen GS, MS, FL, FOL", bzw. ,Fragebogen fur Studienreferendare” das
die Regierung uber die Seminarrektoren bzw. Seminarleiter zusenden wird, mitteilen.

Wartelistenbewerber kdnnen ihre Einstellungswinsche auf der Jahrlichen
Bereitschaftserkldrung sowie auf dem Beiblatt zur Jahrlichen Bereitschaftserklarung
bekunden.

Bei der Neueinstellung haben dienstliche Erfordernisse in jedem Falle Vorrang vor

persodnlichen Einsatzwinschen. Auskinfte koénnen fruhestens Ende Juli / Anfang
August mitgeteilt werden.

Dr. Brosig, Abteilungsdirektor
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Nichtamtlicher Teil

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter /7 Schulleiterin am
privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Stappenbach

Schultrager Verein
,Hilfe fur Schuler an Foérderschulen im Landkreis
Bamberg e. V.*

Bezeichnung der Schule Don Bosco-Schule Stappenbach

Privates Sonderpédagogisches Forderzentrum

Schulgliederung 183 Schiler in 15 Klassen
46 Kinder in 4 SVE-Gruppen

79 Schiler in der Grundschulstufe,

davon

44 Schuler in Diagnose- und Forderklassen
104 Schuler in der Mittelschulstufe,

davon

53 Schiler in den Klassen 7-9,

die als SDW-Klassen geflihrt werden

3 gebundene Ganztagesklassen

4 Gruppen der Offenen Ganztagsschule

Mobile Sonderpadagogische Hilfen (MSH)

Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle /7 Bes.Gr. Sonderschulrektor / in A15+AZ
Fachrichtung Lehramt fir Sonderpadagogik
Forderschwerpunkte:
- Lernen,
- Sprache

- Emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA
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Gesucht wird eine Uberzeugende, belastungsfahige Personlichkeit, die in der Lage ist,
selbstandig Aufgaben zu l6sen und kooperativ mit einem engagierten Kollegium
zusammenzuwirken. Neben der grundséatzlichen Freude am Lehrberuf und an der
Funktion der Schulleitung, sind folgende Qualifikationen erwlnscht:

e abgeschlossene Sonderschullehrerausbildung in einem oder mehreren
Forderschwerpunkten des SFZ

e umfangreiche und differenzierte, auch unterrichtliche Erfahrungen in den
zentralen profilbildenden Handlungsfeldern moderner Sonderpadagogik und
mehrjahrige Fuhrungserfahrungen in diversen Aufgabenbereichen

e vertiefte Kenntnisse in Bezug auf wichtige Ubergange an den Nahtstellen des
SFZ, wobei sowohl dezidierte Kenntnisse im Grundschulbereich als auch
vertiefte fachliche und Kkoordinativ-organisatorische Erfahrungen sowie
Kompetenzen im Hauptschulstufenbereich, insbesondere hinsichtlich der
Abschlisse am SFZ und der Gestaltung des Ubergangs SFZ — Berufswelt bei
intensiver Zusammenarbeit mit allen intern wie auch extern Beteiligten
erforderlich sind

e Vvertiefte Erfahrungen hinsichtlich bedarfsgerechter Organisation und Gestaltung
offener und gebundener Ganztagsangebote

o Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem, zukunftsorientiertem p&dagogischen
Denken und Handeln im Rahmen der inneren und auf3eren Schul- sowie der
Personalentwicklung, auch zur Weitergestaltung des bestehenden musisch-
asthetischen und des musisch-sportlichen Schulprofils sowie weiterer bereits
eingeleiteter Prozesse vor allem im sozial-emotionalen Bereich

e personliche Kompetenz u.a. in den Bereichen Kommunikation, Teamarbeit,
Personalfiihrung, Beratung, Problemlésung sowie Schulhausinterne
Lehrerfortbildung

o differenzierte Kenntnisse der an einem SFZ erforderlichen Diagnostik

e Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Koordination der Mobilen
Sonderpadagogischen Hilfen und der Mobilen Sonderpadagogischen Dienste

e Profunde Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung und der Schulorganisation

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit, u.a. mit dem Schultrager, der Jugendhilfe,
den Regelschulen mit dem Profil . Inklusion* sowie externen
Kooperationspartnern und den Eltern/Sorgeberechtigten

e fundierte, breit gefdcherte EDV-Kenntnisse, einerseits zur Pflege und des
Ausbaus des schulischen Netzwerks, andererseits erfolgreich konkretisierte
Kompetenz zur Implementierung moderner, digitaler Unterrichtskonzepte und
kontinuierliche Fortbildung der Lehrkréafte

e Bereitschaft zur persénlichen Fort- und Weiterbildung

¢ wertschatzende Haltung gegeniuber Menschen mit Handicaps

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhéltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beférdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Befoérderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Fo6rderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke*, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (veroffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 | Erforderliche Qualifikation
von Fuhrungskraften* und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen“ dieser
Richtlinie verwiesen.



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 2/2017 Nichtamtlicher Teil Seite 29 von 51

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an
der Schule (KWMBI 1 Nr. 2/ 2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstbertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»~Portfoliolbersicht Vorqualifikation Modul A*

(www.regierung.oberfranken.bayern.de >Formulare>Schulen-Lehrpersonal>=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden in die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malfgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend befordert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermafBigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden. (KMS vom
10.05.2004 Nr. IV.6-P 7020-4.33 636)

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehorige von Schulleitern, stadndigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemafi Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.
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Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschafts-verhéltnisse = meiner Versetzung bzw. meiner Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/ als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausibt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2017 neu zu besetzen.

Bewerbungen sind bis spatestens 28. Februar 2017

unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten

und

als Zweitausfertigung an die Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (Bereichsleitung)
zu senden.

Schultrager:

Verein

,Hilfe fur Schiler an Forderschulen im Landkreis Bamberg e. V.“
Ludwigstralie 23

96052 Bamberg
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Ausschreibung von Gymnasial- oder Berufsschullehrerstellen fur die
Montessori-Fachoberschule Kronach

Wir starten/ert6ffnen im September 2017 in Kronach eine Montessori-Fachoberschule
mit dem Zweig Sozialwesen und suchen Gymnasial- oder Berufsschullehrkrafte, fur die
Facher Mathematik und Wirtschaftslehre.

Sie haben Lust mit Innovationskraft und facherubergreifendem Blick, moéglichst jeden
einzelnen Schuler auf seinem Weg zum erfolgreichen Fachabitur zu begleiten?
Der Unterricht erfolgt nach dem amtlichen Lehrplan fur Fachoberschulen in Bayern.

Wir bieten: Mdglichkeit zur Mitgestaltung der Schule, Raum zur Potentialentfaltung in
einem engagierten Team, personliche und fachliche Weiterbildungsmadglichkeiten,
leistungsgerechte Vergltung.

Gudrun Jersch-Bittermann
Geschaftsfuhrerin

Montessori-Schule Mitwitz
Montessori-Férdergemeinschaft Kronach und Umgebung e.V.
Thuringer StralRe 14

96268 Mitwitz

Tel. 09266/9926096
Fax 09266/9926097
Mobil 0172/7771652
email geschaeftsfuehrung@montessori-mitwitz.de
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Aktuelles

Wintersportseminar 2017 der oberfrankischen Fachberater Sport

Unter dem Thema "Interventionsstrategien zur Gestaltung einer guten gesunden
Schule durch nachhaltige Implementierung von Sport und Bewegung in schulischen
Veranstaltungen (Wintersport)" fand vom 16. bis 20. Januar 2017 fur die
oberfréankischen Fachberater Sport das Wintersportseminar 2017 in Zusammenarbeit
mit der Kommunalen Unfallversicherung Bayern in Oberstdorf unter der Leitung von
Heiko HauRel (KUVB) und Andreas Goétschel (Regierung von Oberfranken) statt.
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Die einwdchige Veranstaltung in den Sportarten Eislauf, Langlauf (Skating), Ski Alpin,
Schneeschuhwandern wurde mit folgender Schwerpunktsetzung durchgefuhrt:

o Sicherheit und Gesundheitsschutz in der guten gesunden Schule beim
Wintersport

e Durchfuhrungshinweise zur sicheren Gestaltung von  Schulskikursen,
Wintersporttagen und Schullandheimaufenthalten mit wintersportlichem
Schwerpunkt.

e Unfallpravention bei der Durchfuhrung von Schulfahrten.
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Zum Abschluss des Wintersportseminars besuchten die Fachberater das
Schulprogramm "Blue Day" in Oberstdorf (Nebelhornbahn Station Seealpe).

NTC Blue Day ist Teambuilding, Motivation, Emotion und Sport, kombiniert mit viel
Spald fur alle. Die Aktivitdten sind schnell und einfach zu erlernen. Schilergruppen,
sowohl Skifahrer als auch Nichtskifahrer, erleben einen tollen Tag im Schnee. Sie
werden durch ein Lehrteam in einem abgesicherten Terrain betreut. Ein ausreichendes
Sport-Equipment steht zur Verfugung: Skifox, Snowbike, Scooter, Skibock usw.
(http://www.ntc-oberstdorf.de/schulprogramme-oberstdorf.html)

Die Fachberater Sport stehen allen Lehrkraften gerne zur Beratung in Bezug auf
Wintersportveranstaltungen zur Verfligung.
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Hinweise

Leseforderung 2.0. - Jugendliche furs Lesen gewinnen

Vortrag von Christine Kranz (Stiftung Lesen)
am 21.02.2017 von 14:30 bis 16:30 Uhr
in der Adam-Riese-Halle in Bad Staffelstein

WhatsApp & Co., Computerspiele, Handy-Mania: Die Forderung von Lesemotivation
und Lesefertigkeit bei Jugendlichen muss sich ganz neuen Herausforderungen stellen
und erfordert innovative Ansatze in der p&dagogischen Arbeit. Welche Titel des
aktuellen Jugendbuchmarkts greifen die Medienvorlieben der Zielgruppe auf? Wie
erreicht man die schwachen Leser und Jugendliche mit geringen Sprachkenntnissen?
Welche Titel interessieren Jungs? Und wie kann man eine Bricke zur klassischen
Jugendliteratur schlagen? Besonders spannende Titel werden im Rahmen des Vortrags
mit beispielhaften Praxisideen verknupft.

Christine Kranz, studierte Ubersetzerin, ist seit mehr als 20 Jahren Referentin fir
Leseforderung bei der Stiftung Lesen in Mainz (https://www.stiftunglesen.de). Uber
15 Jahre betreute sie hier Buchtests in Zusammenarbeit mit einem groR3en
Marktforschungsinstitut. Seit vielen Jahren ist sie fur die Leseempfehlungen der
Stiftung Lesen verantwortlich und halt jahrlich Uber 50 Seminare und Info-
Veranstaltungen fiur padagogische und bibliothekarische Fachkréfte, Ehrenamtliche
und Eltern zu den Themen Vorlesen, Kinderliteratur und Praxis der Lesefdérderung. Zu
ihren  Schwerpunkten gehoéren genderspezifische und medienubergreifende
Leseforderung sowie digitales Lesen.

Bitte melden Sie sich Uber FIBS an:

A024-40.1/17/13: Forderung der Lesemotivation und der Lesefreude
21.02.2017, 14:30 - 16:30 Uhr

Adam-Riese-Halle

St.-Georg-Str. 12

96231 Bad Staffelstein
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=138626
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SINUS-Regionaltagung 2017

fur alle oberfrankischen SINUS-Schulen und Lehrkrafte der Mittelschulen

am Samstag, 11.Marz 2017 von 10.00 — 14.00 Uhr
an der Universitat Bayreuth, NW |1, HOrsaal 19

Entwicklung eines tragfahigen Stellenwertverstandnisses —

Hurden, Diagnose und FOorderung

Referent: Dr. Axel Schulz

Dr. Axel Schulz ist Akademischer Oberrat an der Universitat Bielefeld und am Institut
far Didaktik der Mathematik tatig. Er gehort der Arbeitsgruppe ,Empirische
Unterrichtsforschung“ an. Forschungsaufgaben sind die Entwicklung mathematischer
Kompetenzen und die damit verbundene Ausbildung von Grundvorstellungen, sowie
individuelle Diagnostik und Forderung im Mathematikunterricht.

Inhalt

Die Entwicklung eines sicheren Stellenwertverstandnisses ist ein wichtiges Ziel im
Mathematikunterricht der Grundschule; Probleme bei dieser Entwicklung kdnnen den
Aufbau von Grundvorstellungen zu Zahlen, Operationen und Rechenstrategien
nachhaltig behindern. Im Vortrag werden anhand von Schulerdokumenten und
Videoausschnitten Hiurden bei der Entwicklung des Stellenwertverstandnisses und
typische Indizien fur Probleme bei dieser Entwicklung vorgestellt. Zudem werden
Beobachtungsschwerpunkte fur die Diagnose solcher Probleme und Moglichkeiten der
Forderung eines sicheren Stellenwertverstandnisses erarbeitet.

Diese Fortbildung vermittelt Basiswissen fur Grund-

und Mittelschullehrkrafte!

Programm

10.00 — 10.15 Uhr Begruf3ung, Organisatorisches, Vorstellung des Referenten
10.15 — 11.45 Uhr Vortrag Dr. Schulz, Teil 1

11.45 - 12.30 Uhr Mittagspause

12.30 — 14.00 Uhr  Vortrag Dr. Schulz, Teil 2
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Fur einen Imbiss in der Mittagspause wird gesorgt.

AulRRerdem wird in dieser Zeit eine Ausstellung verschiedener Verlage fur den Bereich
Mathematik an Grundschulen stattfinden.

Anmeldung in FIBS:
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=148341

Team-Coaching fur Schulleitungen

Die staatliche Schulberatung fir Oberfranken bietet nun auch fir die Schulleitungen
der GS und MS ein spezielles Team-Coaching an. Wahrend diese Form der
Unterstutzung von Fuhrungsteams in anderen Schularten und in der Industrie schon
seit langem sehr geschatzt und genutzt werden, ist das Angebot fir oberfrankische GS
und MS neu. Ziel ist es, die Arbeit im Schulleitungsteam zu erleichtern, indem
"personelle Reibungspunkte" erkannt und gezielt vermieden, sowie Organisations-
strukturen optimiert werden und der Fokus auch auf die Gesundheit des
Schulleitungsteams gelegt wird. Das Angebot umfasst im Wesentlichen die drei
Bausteine (a 90 Min) "Personlichkeitsstruktur”, "Organisation” und "Gesundheit",
wobei immer das Schulleitungsteam (Rektor/in und Konrektor/in) im Mittelpunkt
stehen. Das Team-Coaching kann Uber die Schulamter fur max. 10
Schulleitungsteams gebucht und in den Schulamtsbezirken fur die Schulleitungen
angeboten werden, wobei alles (wie immer bei der Schulberatung) der Schweigepflicht
unterliegt.

Susanne van Holt-Abt

Staatl. Schulberatungsstelle fur Ofr.
Theaterstr. 8

95028 Hof
Susanne.vanHolt-Abt@sb-ofr.de

Bundesweiter EU-Projekttag am 22. Mai 2017 — Europawoche 2017

Europa sieht sich in der aktuellen Situation vielerlei Herausforderungen gegenuber,
die u.a. durch zahlreiche Medienberichte stets prasent sind. Neben der inneren
Weiterentwicklung der Européischen Union vor dem Hintergrund des Austritts
Grolibritanniens, des sog. ,Brexit”, spielen ebenso aul3enpolitische Themenfelder wie
die Positionierung gegenuber Russland und die Beziehungen zu den USA eine groflie
Rolle. Angesichts divergierender Interessen und zunehmend nationaler Tendenzen ist
es 2017 — 60 Jahre nach Abschluss der Romischen Vertrage und 25 Jahre nach der
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Unterzeichnung des Vertrags von Maastricht, der die Vertiefung der Europdaischen
Einigung durch die Grundung der Europaischen Union vorantrieb — , gerade in der
derzeitigen Situation eine zentrale Aufgabe, die Errungenschaft der Einigung Europas,
die mit diesen Vertrdgen grundgelegt wurde, fur die junge Generation bewusst zu
machen.

Erfreulicherweise ist fur unsere Schulerinnen und Schiler ein friedliches
Zusammenleben in Europa ohne sichtbare Grenzen eine Selbstverstandlichkeit. Umso
mehr gehort es daher wie in den vergangenen Jahren zu unserem Bildungsauftrag,
vor dem Hintergrund der Geschichte des 20. Jahrhunderts die Erfolgsgeschichte eines
zusammenwachsenden Europa ins Bewusstsein zu rufen und zu verdeutlichen, dass
Friede, Freiheit und Wohlstand in Europa keine Selbstverstandlichkeit sind. Vielmehr
steht jede Generation erneut in der Verantwortung, sich fur Frieden und Freiheit in
Europa einzusetzen.

Ankniupfend an die positiven Erfahrungen der vergangenen Jahre mache ich Sie sehr
gerne darauf aufmerksam, dass sich die Europaministerkonferenz der deutschen
Lander (EMK) mit dem Bundeskanzleramt darauf verstandigt hat, den
deutschlandweiten

EU-Projekttag in diesem Schuljahr am 22. Mai 2017 durchzufiuhren.

Gerade der unmittelbare Kontakt mit den politischen Entscheidungstragern auf den
verschiedenen Ebenen bietet den Schiilern in diesem Zusammenhang die Mdglichkeit,
mehr tber Politik in und far Europa aus erster Hand zu erfahren. Sie kénnen auf diese
Weise aktuelle und zukinftige Herausforderungen in Europa unmittelbar kennen
lernen, Einblick in Entscheidungsprozesse in der Europdischen Union gewinnen und
Fragen ganz unmittelbar an die auf europaischer Ebene Handelnden richten.
Blrgerndhe und Transparenz sind gerade in Zeiten, in denen mehr denn je von einer
»Krise Europas* gesprochen wird, wichtige Voraussetzungen fur die Zustimmung zur
EU und fir das Vertrauen der jungen europaischen Burgerinnen und Birger in die EU.
Zu lhrer Unterstutzung informiere ich daher wieder die Parlamentarier
(Fraktionsvorsitzende im Bayerischen Landtag, Vorsitzende der bayerischen
Landesgruppen der Fraktionen des Deutschen Bundestags, bayerische Abgeordnete im
Europaischen Parlament) tUber den EU-Projekttag verbunden mit der Bitte, sich far
Besuche und Diskussionsveranstaltungen bayerischer Schulen zur Verfigung zu
stellen.

Die Schulen werden gebeten, mdéglichst den 22. Mai 2017 — oder alternativ
einen anderen fur lhre Schule geeigneten Tag (z. B. in der Europawoche vom 5.
Mai bis 14. Mai 2017) — dem Thema Europa zu widmen. Von lhnen als Schulleiterin
und Schulleiter sowie dem ldeenreichtum und Engagement lhrer Schule hangt es ab,
dass vom EU-Projekttag 2017 auch in Bayern wieder ein europaischer Impuls ausgeht.
Anregungen und Hilfen bietet das bayerische ,Europa-Portal — Demokratieerziehung
an Schulen in Bayern* (http://www.bayern-in- europa.de): Diese Kommunikations-
plattform und bayerische ldeen-, Informations- und Materialbdrse gibt auch eine
Zusammenschau aktueller Projekte und Veranstaltungen.
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Weiterfuhrende Europa-Materialien der Bayerischen Staatsregierung finden Sie unter
www.verwaltung.bayern.de/portal/cl/1058/Gesamtliste.html.

Unter dem Suchwort ,Europa” erhalten Sie die Broschire der Staatskanzlei
»svertretung des Freistaates Bayern bei der Europaischen Union”. Des Weiteren wird
Uber die Bayerische Landeszentrale fur politische Bildungsarbeit unter
http://www.blz.bayern.de/blz/europa/index.asp

ein Themenpaket zu Europa angeboten.

Weiteres Informations- und Unterrichtsmaterial der Europaischen Kommission mit
Angeboten an Lehrerinnen und Lehrer in Bayern finden Sie als Anlage beigefugt. Auf
http://europa.eu/teachers-corner/index_de.htm

hat die Europaische Kommission Materialien und Spiele fur unterschiedliche
Altersstufen zur Verfigung gestellt, die sich auch im Unterricht gut einsetzen lassen.

Schulausflige und mehrtagige Klassenfahrten
nach 8 28 Abs. 2 SGB 11

AMS 13/6074.04-1/149 vom 21.12.2016

Inhaltlich neue Informationen enthalt das AMS in nachfolgenden Punkten: Zum einen

sind zukunftig die Hinweise zu den Schulausfligen (Ziff. 1. 1.) und zu den
Klassenfahrten (Ziff. 1. 2.) ausfuhrlicher und starker untergliedert. Zum anderen greift
das AMS bei ziff. 1. 3. (Schulausflige und Klassenfahrten von Kindern in

Tageseinrichtungen bzw. Kindertagespflege) die gesetzlichen Anderungen durch das 9.
SGB 11-AndG zum 01.08.2016 und durch das RBEG zum 01.01.2017 auf. Auch die
Ausfihrungen zu Inhalt und Ho6he des Bedarfs nehmen nun in strukturierter Form
mehr Raum ein (Ziff. 1l.). Die Hinweise zu Taschengeld (zZiff. 1l. 1. c.) sind nun
differenzierter dargestellt. Neu sind die Anmerkungen zu ersparten Aufwendungen
(ziff. 11. 1. d.). Des Weiteren stellt das AMS an vielen Punkten klar, dass die
Entscheidung, ob eine schulische Veranstaltung im Rahmen der schulrechtlichen
Bestimmungen vorliegt, allein die jeweilige Schule trifft. Im Zweifelsfall kann eine
Prifung der schulrechtlichen Voraussetzungen durch die Schulaufsichtsbehérde
veranlasst werden.

Das AMS finden Sie unter der Adresse
http://www.stmas.bayern.de/grundsicherung/jobcenter/index.php
(dort unter Ziffer 3 Buchstabe b).



http://www.verwaltung.bayern.de/portal/cl/1058/Gesamtliste.html
http://www.blz.bayern.de/blz/europa/index.asp
http://europa.eu/teachers-corner/index_de.htm
http://www.stmas.bayern.de/grundsicherung/jobcenter/index.php
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Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit im digitalen Raum

Fortbildung der Staatlichen Schulberatungsstelle fur Oberfranken

Datum: Mittwoch, 08. Marz 2017

Ort: Bamberg, Aula des ETA-Hoffmann-Gymnasiums = q‘_’

Zeit: 14:00 — 17:00 Uhr SCHUL
BERATUNG

Inhalte:

Die Vorstellung, das Netz sei ein gleichberechtigter, barrierefreier und demokratischer
Raum hat spéatestens seit dem vermehrten Aufkommen von Hate Speech in Sozialen
Netzwerken, der Verbreitung von Verschworungstheorien, Rechtspopulismus oder
Fake News Risse bekommen.

Die Fortbildung gibt einen Uberblick Uber aktuelle Phanomene gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit und diskutiert  Ansatze der  Thematisierung und
handlungsorientierten medienpadagogischen Bearbeitung im Unterricht. Grundlage ist
dabei das Material ,,Hass in der Demokratie begegnen* aus dem Projekt ,,Medien in die
Schule* (www.medien-in-die-schule.de).

Dabei sollen vor allem konkrete Reaktionsmdglichkeiten, eine Sensibilisierung der
Schiler/-innen fur Grenzen und Grenzsetzungen innerhalb unserer Demokratie, die
(Selbst-) Reflexion des eigenen Handelns und immer wieder auch die
Auseinandersetzung mit der Gestaltung und Umsetzung unserer demokratischen
Werte im Mittelpunkt stehen.

Referent:
Bjorn Schreiber, Referent fur Medienbildung, Freiwillige Selbstkontrolle Multimedia-
Diensteanbieter e.V. (FSM) Berlin

Anmeldung in FiBS bis 01.03.17 | A464-0/17/12
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=148178

Staatliche Schulberatungsstelle fur Oberfranken
Theaterstralie 8, 95028 Hof

Tel. 09281 1400360

E-Mail: mail@sb-ofr.de


http://www.medien-in-die-schule.de/
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AB IN DIE

Erlebnisprogramme fur Schulklassen und Gruppen der Okologischen
Bildungsstatte Burg Hohenberg e.V.

Die staatlich anerkannte Umweltstation ,OBI“ bietet seit 1996 ganzheitliche
Naturerlebnisse fur Kinder und Jugendliche. Unsere Bildungsstatte ist ausgezeichnet
mit dem Qualitatssiegel ,,umweltbildung.bayern®.

Konzept

Die Programme der ,OBI* sind ganzheitlich
aufgebaut. Sinneserfahrungen, Naturerlebnis-
spiele, eigenes Forschen, Experimentieren und
kreatives Gestalten machen Natur erleb- und
erfahrbar. Wissen uber oOkologische Zusammen-
h&nge, Artenkenntnisse und nachhaltige Lebens-
stile werden spielerisch und mit allen Sinnen
vermittelt. Durch gemeinsames Naturerleben und
die Arbeit in Kleingruppen werden Schlussel-
kompetenzen geschult und der Zusammenhalt der
Gruppe gestarkt.

UmWE|tb||dung Ein Team aus erfahrenen Honorarkraften unterstitzt uns
Bayern dabei, die kreativen und erfahrungsorientierten

: Programme der jeweiligen Altersstufe entsprechend
umzusetzen.

Unser Programm  beinhaltet Klassiker der

Umweltbildung zu den Themen Wasser, Wald,

Wiese, Krauter... genauso wie Themen der Bildung

fur nachhaltige Entwicklung wie ,Okologischer

FuRabdruck® und ,,Virtuelles Wasser*.

Eine Vielzahl an kreativen Aktionen wie Filzen und
Papierschopfen runden unser Programm ab.

Gemeinsam Natur erleben
Zusammen mit den Umweltassistenten der
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Werkstatt fur behinderte Menschen Marktredwitz bietet die OBl auch inklusive
Naturerlebnisse fiur Grundschulkinder zu den Themen Wald, Wasser, Wiese und
Krauter an.

Interkulturelle Begegnungswochen zusammen mit Schilern aus Tschechien
helfen Uber das Medium Natur die fremde Kultur kennen zu lernen und Grenzen in den
Kopfen abzubauen.

Dem Wasserskorpion auf der Spur

Eines der beliebtesten naturpadagogischen
Programme der OBl ist die
Gewaésserexkursion. Die Schuler lernen dabei
spielerisch und durch eigenes Erforschen das
Okosystem Wasser kennen.
Nach einer Einfihrung uber das weltweite
Wasservorkommen und die Verteilung von
SuR- und Salzwasser machen sich die Schuler
Gedanken, wie im eigenen Alltag Wasser
gespart werden kann. Eine weitere
Einstiegsmadglichkeit ist der Wasserkreislauf.

‘ T Zur Uberleitung der Wasserexkursion
Uberlegen sich die Schiler Tiere die im, am
und auf dem Wasser Ileben. Mit einer
Forscherausrustung im Gepack erkunden die
Schiler in Kleingruppen Still- und
FlieRgewasser. Wichtig dabei ist die
Teamarbeit. Die gefangenen Wassertierchen
geben Auskunft Uber die Wasserqualitat, die
sogenannte Biologische Gewassergute. Mit
R Hilfe einer Bestimmungstafel und
: b verschiedener Literatur werden die Tiere
= e N bestimmt und unter dem Binokular betrachtet.

Die Erebnise Werde den anderen Gruppen vorgestellt.

PR

Grof3 ist das Erstaunen Uber die Vielzahl
unterschiedlichster Tiere in den Gewassern,
wie Wasserskorpione, Libellen- und
Kécherfliegenlarven, Egel oder Wasserasseln.
Zum Abschluss des Wassererlebnisses werden
verschiedene naturpadagogische Spiele wie
die ,Tierpantomine*“ oder der ,Wasserwirbel*
gespielt und eine auf das Thema abgestimmte
Geschichte vorgelesen.

Das Programm ,Dem Wasserskorpion auf der
Spur” ist laut Lehrplan besonders fur die 4.
Klasse geeignet, kann aber auch mit jungeren
oder alteren Schilern durchgefuhrt werden.
Die Veranstaltung kann halb- oder ganztagig durchgefihrt werden. Entweder Sie
besuchen die OBl in Hohenberg oder wir kommen zu lhnen vor Ort. Es muss
allerdings ein geeignetes Gewasser zur Verfligung stehen.
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Neugierig geworden?

Nahere Informationen und Downloads unter: www.oekoburg.de.
Wir freuen uns auch tber Ihren Anruf unter: Tel. 09233-716055

Kontakt:

Okologische Bildungsstatte Burg Hohenberg e.V.
Geschaftsstelle @
Selber Stralle 14

95691 Hohenberg/Eger :
Qkolo ische
Bild

Tel. 09233-716055

( ungsstatte
Email: oekoburg@freenet.de BURG HOHENBERG



http://www.oekoburg.de/
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Impulse

Neue Projekte unterstiutzen

Begegnungen von bayerischen und tschechischen Schulen

Partnerschaften zwischen deutschen und tschechischen Schulen sind ein wichtiger
Pfeiler der grenziuberschreitenden Beziehungen. Gerade junge Menschen aus beiden
Nachbarlandern sind offen, neugierig, lernen leicht andere Sprachen und leben nicht
mit Grenzen und Vorurteilen im Kopf. Fir diese Zielgruppe haben das Centrum
Bavaria Bohemia (CeBB) in Schonsee und das Koordinierungszentrum Deutsch-
Tschechischer Jugendaustausch Tandem in Pilsen vielfaltige Begegnungsangebote
konzipiert. Dazu gehdren gemeinsame Workshops zu den Themen Musik, Comic,
Kochen und Do it yourself, zu denen sich Schiler und Lehrkrafte in Schoénsee, Pilsen
oder an den Schulen treffen werden.
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221 Schulpartnerschaften zwischen bayerischen und tschechischen Schulen sind im Portal www.bbkult.net
eingetragen. Hinter jedem Punkt, jeder Linie stehen grenzuberschreitende Freundschaften und Begegnhungen,
engagierte Lehrkréafte und begeisterte Schiler.

Ziel des Projekts Kultur ohne Grenzen — Begegnung Bayern Bohmen 2017 ist es,
bestehenden und sich anbahnenden Schulpartnerschaften neue Impulse zu verleihen.
Die Angebote des Projekts fur schulische Begegnungen sollen die Lehrkrafte
unterstutzen, bayerische und tschechische Schiler zusammenbringen, zu Austausch,
Kennenlernen und Freundschaft — ohne Grenzen — beitragen. Finanziell geférdert wird
das Projekt durch den Deutsch-Tschechischen Zukunftsfonds (DTZF).

Im November 2016 trafen sich die Projektpartner mit Vertretern von Schulen aus den
bayerisch-tschechischen Nachbarregionen zu einer Informationsveranstaltung im
CeBB in Schonsee. Das Interesse war erfreulich hoch. Bis Anfang Dezember meldeten
sich 30 Schulen mit ihren Partnern im Nachbarland fir die Teilnahme an den
ausgeschriebenen Begegnungen an. CeBB und Tandem Pilsen mussten eine Auswahl



http://www.bbkult.net/
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treffen und gehen nun in Absprache mit den einzelnen Schulen in die Umsetzung. Die
Projektpartner und auch der Deutsch-Tschechische Zukunftsfonds als FOrderpartner
sind sich einig, die Angebote fir Schulen in einem neuen Projekt fir 2018 deutlich
auszuweiten.

Musik kennt keine Grenzen. Seit mehreren Jahren treffen sich Schuler von Partnerschulen zu Musikworkshops im CeBB
in Schonsee. Uber ihre Leidenschaft zur Musik lernen sie sich kennen, proben gemeinsam fiir ein Abschlusskonzert und
werden Freunde.

Foto: CeBB

Bayerische und tschechische Schulen sind mit ihrem Engagement und ihrer Kreativitat
auch eingebunden in die Kunstaktion Kulturfriihling bunt, die ebenfalls von CeBB und
Tandem Pilsen umgesetzt wird. Sie ist ein Beitrag zum Deutsch-Tschechischen
Kulturfrahling, der anlasslich des 20-jahrigen Jubilaums der Unterzeichnung der
Deutsch-Tschechischen Erklarung in den Nachbarregionen stattfinden wird. Bayerische
und tschechische Schiler werden an gemeinsamen Aktionstagen vorrangig in der
ersten Aprilwoche Baume im offentlichen Raum mit Bandern in den Nationalfarben
gestalten. Die im Wind flatternden bunten Ba&nder und mit Textilstreifen umwickelten
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Baumstamme sollen auf den Kulturfrihling aufmerksam machen und an die
Lebendigkeit der deutsch-tschechischen Beziehungen erinnern. Die Jugendlichen
werden sich an den Schulen vorbereitend mit dem zeitgeschichtlichen Hintergrund und
den Inhalten der Deutsch-Tschechischen Erklarung auseinandersetzen.

Ob beim gemeinsamen Musizieren, beim Gestalten von Comics fur eine Ausstellung,
beim Kochen, beim Herstellen von kreativen Gegenstanden aus scheinbar nutzlosen
Abfallprodukten oder beim Schmicken von Baumen mit farbigen Bandern — im Jahr
2017 werden hunderte bayerische und tschechische Schiler und Lehrkrafte
zusammenkommen, sich austauschen, neue Erfahrungen sammeln, einige Worter in
der Sprache der anderen lernen, neue Kontakte aufbauen und bestehende

Freundschaften festigen.

Deutsch-tschechische Wortpaare

Austausch vymeéna

Schule Skola

Partnerschaft partnerstvi

Kultur kultura

Kontakte kniupfen navazat kontakty
Schiler zak

Begegnung setkavani

Musik- Workshop Hudebni workshop
Veranstaltung akce

Kunst umeni

Jugend mladez

Ubernachtung pfenocovani

Konzert koncert
Koordinierungszentrum  deutsch- | Koordinacni centrum cesko-
tschechischer Jugendaustausch | némeckych vymeén mladeze
Tandem in Pilsen Tandem

Projekt projekt

Beziehungen vztahy

kochen varit

Freundschaft pratelstvi

Einladung pozvanka
Zusammenarbeit spolupréace
Lebensraume Zivotni prostory
grenzuberschreitend preshranicni
Ausstellung vystava

Werkstatt dilna

Stadtfuihrung prohlidka mésta
Grenze hranice
Comicworkshops Komiksové workshopy
Koch kuchar

Unterstitzung podpora
Deutsch-tschechischer Cesko-némecky fond budoucnosti
Zukunftsfonds
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Zum Programm der Begegnungstage gehort auch eine kurze Sprach-animation, bei der den Schiilern die
Nachbarsprache spielerisch und unterhaltsam néhergebracht wird.
Foto: Tandem Pilsen

Die Begegnungen, die Centrum Bavaria Bohemia (CeBB) und Tandem Pilsen
gemeinsam mit den Schulen umsetzen werden, werden durch den Deutsch-
Tschechischen Zukunftsfonds geférdert.

Seit Dezember 2017 ist das CeBB auch Koordinierungsstelle fur die bayerisch-
tschechische kulturelle Zusammenarbeit im Auftrag des Staatsministeriums flr
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst. Interessenten am kulturellen Austausch
mit dem Nachbarland kdnnen sich gerne mit ihren Projektideen an das CeBB wenden.
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Projekte Kultur ohne Grenzen | Kultura bez hranic — Begegnung Bayern
Bohmen 2017 und Kulturfruhling bunt

Freundschaft geht durch den Magen — Beim Kochen kdénnen die Schuler von Partnerschulen Rezepte und
Kuchenvokabular austauschen und schlie8lich das gemeinsam gezauberte Menu verkosten.
Foto: Tandem Regensburg

Antragsteller:
Centrum Bavaria Bohemia (CeBB)

Freyung 1 ']

92539 Schonsee (Oberpfalz) CENTRUM BAVARIA BOHEMIA
Tel.: 09674 — 924877 SCHONSEE

Mail: info@cebb.de

Das Centrum Bavaria Bohemia (CeBB) fungiert seit Uber 10 Jahren als
grenziuberschreitende Kulturdrehscheibe, Informationszentrum und Netzwerkknoten
far die bayerisch-tschechischen Nachbarregionen. Das zweisprachige Kulturportal
www.bbkult.net informiert tGber Kulturveranstaltungen, Einrichtungen, Projekte und
Partnerschaften auf bayerischer und tschechischer Seite. Das CeBB unterstutzt
informierend und vermittelnd alle an grenzuberschreitenden Kooperationen und
Kontakten Interessierte. Seit Dezember 2016 nimmt es diese Aufgaben als
Koordinierungsstelle fir die bayerisch-tschechische kulturelle Zusammenarbeit im
Auftrag des StMBW wabhr.

Weitere Informationen: www.bbkult.net



mailto:info@cebb.de
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http://www.bbkult.net/
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Projektpartner:
Koordinacni centrum cesko-némeckych vymén mladeze Tandem
Koordierungszentrum Deutsch-Tschechischer Jugendaustausch Tandem

Riegrova 17 ®
306 14 Plzen P
Tel.: +420 377 63 4755 T J
Mail: tandem@tandem-org.cz an |em

Die Koordinierungszentren Deutsch-Tschechischer Jugendaustausch — Tandem mit
Buros in Regensburg und Pilsen fordern die gegenseitige Annédherung und die
Entwicklung freundschaftlicher Beziehungen zwischen jungen Menschen aus
Deutschland und Tschechien. Die Koordinierungszentren beraten und unterstitzen
staatliche und nichtstaatliche Institutionen und Organisationen in beiden Landern bei
der Durchfuhrung und Intensivierung des deutsch-tschechischen Jugendaustausches
und der internationalen Zusammenarbeit im Bereich der Jugendarbeit.
Weitere Informationen: www.tandem-info.net

Forderpartner:

Deutsch-Tschechischer Zukunftsfonds

Cesko-némecky fond budoucnosti .

Zelezna 24

110 00 Praha 1

Tel.: +420 283 850 512 o RS

Mail: info@fb.cz

Der Deutsch-Tschechische Zukunftsfonds hilft, Bricken zu bauen zwischen Deutschen
und Tschechen. Er fordert gezielt Projekte, welche die Menschen beider Lander
zusammenfuhren und Einblicke in die Lebenswelten, die gemeinsame Kultur und
Geschichte ermoéglichen und vertiefen. Seit 1998 hat der Zukunftsfonds insgesamt
rund 50 Millionen Euro fur 0Ober 9.000 Projekte zur Verfigung gestellt.

Weitere Informationen: www.fondbudoucnosti.cz/de
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Zusatz der Reqgierung von Oberfranken:

Uber Ideen und Anregungen fir den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von
Konzepten, besonderen Aktivitaten, Projekten, interessanten Methoden,
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. fur den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.

Wenden Sie sich bitte an:

Alexander Wunsch
Regierungsschuldirektor

Regierung von Oberfranken

Sachgebiet 40.1

Ludwigstr. 20

95444 Bayreuth

Tel. : 0921/604-1369

Fax. :0921/604-4369
alexander.wunsch@reg-ofr.bayern.de
www.regierung.oberfranken.bayern.de
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Sonstiges

Internetplattform der Regierung von Oberfranken

Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von
Oberfranken: www.reqgierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen
Informationen und Links sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfrankische
Schulanzeiger eingestellt.

Uber das Stichwort Schulen’ gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und
weiterfihrenden Links.

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken fuhrt zu den speziellen Seiten fur den
schulischen Bereich.

Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken erhalten Sie aktuelle
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten.

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt Uber
www.qute.schule-oberfranken.de .

Regionale Lehrerfortbildung

Regionale Lehrerfortbildung

Die Ubersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter:
http://fortbildung.schule.bayern.de/ in FiBS

Hier der Weg:
=> SUCHE/BUCHEN
=> ANBIETER

=> im Kasten Regierungen aufrufen bzw. markieren: Regierung von Oberfranken
(GS/HS)

== suchen (dann erscheinen alle Lehrgénge, zu denen man sich anmelden kann)

Wettbewerbe

Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter
www.km.bayern.de/km/schule/wettbewerbe/
www.km.bayern.de/km/schueler/schuelerrundbrief/tipps/

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, Ludwigstralle 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-4369, E-Mail: alexander.wunsch@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. 0.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.
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Dank

Stellenausschreibungen

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Ausschreibung von Stellen fur Fachberatung beim Staatlichen Schulamt
Neubesetzung einer Abordnungsstelle am Bayerischen
Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

Allgemeine Bekanntmachungen

Zweite Staatsprufungen 2017 fur das Lehramt an Grundschulen und
das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtspriufungsordnung Il
(LPO 1)

Qualifikationsprufung (I1. Lehramtspriufung) 2017 der Fachlehrer
Qualifikationsprufung (I1. Prifung) 2017 der Forderlehrer

Schriftliche Hausarbeiten zu den Zweiten Staatsprufungen 2013 fur das
Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen und zur
Zweiten Lehramtspriufung 2013 der Fachlehrer; Rickgabe

Nichtamtlicher Teil
Stellenausschreibung der Privaten Evangelischen Volksschule Hof

Aktuelles
Oberfrankische Umweltschulen in Europa 2016 ausgezeichnet
Bayerisches Schulerleistungsschreiben 2016

Hinweise

Lernorte im Welterbe ,Altstadt von Bamberg“

Fachtagung zu deutsch-turkischen Schulpartnerschaften und Schuler-
austauschprojekten

10. SchulKinoWoche Bayern - Das Kino wird zum Klassenzimmer!

»Eine Klasse fur sich und andere”

~Seepferdchen fur die Metropolregion* / ,,Aktion Seepferdchen*

Impulse
Durch Fortbildung kompetent
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